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SERVICOS

“

SERVICOS GERAIS

® Manutengao predial e de areas verdes ®
® Limpeza e conservagao ®
® Portaria e Zeladoria®
® Recuperagao de areas degradadas®
® Apoio administrativo ®

No fechamento do contrato,
seu condominio GANHA um
MUTIRAO DE LIMPEZA

(61) 3597-1414 / (61) 3597-4014
k2@k2online.com.br

\www.k2online.com.br

$A

AMERICAN SERVICE

CONSERVAGAO E-LIMPEZA

Conservagao e Limpeza - Porteiros
Zeladores - Serventes de Limpeza
Encarregados - Jardineiros
Garagistas - Recepcionistas
Motoristas - etc

Especializada em condominios!

| Bl

BB | )
Nio feche negdcio _
sem falar com a gentew f
4101-1516 / 9277-7001
contato@americanservicedf.com.br

SBS - Qd. 02, Lote 12, Bloco E
sala 206, Ed. Prime

4 Limpeza e conservacao
& Auxiliar administrativo
& Agentes patrimoniais

¢4 Serventes
& Garagistas
& Jardineiros

¢ Zeladores

A tnica com
Beneficios Extras,
para os funciondrios

EQRSW 07/08 Lt. 01 51. 214 ED. MONUMENTAL
Sudoeste - Brasilia-DF  (61) 3536-3428

www.rigorservices.com.br

¢ triade

A EXCELENCIA N0 CUIDADO DO SEU PATRIMANIO

" 0 MELHOR SERVICO

Recepcan Rontaria

Limpeza Conservagao

TRIADECONSERV@GMAIL COM
TEL.: (61) 3028.7222

Ligue agora e escolha
uma de nossas
e o o CORTESIAS @ @ @

-

| Solidez e Seguranca
para o seu Condominio

(61) 3011-7300
\ www.jroffice.com.br
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ABC Paulista/SP - 11 4509.5853
5.500 Exemplares
ruy@jornaldosindico.com.br
Aracaju/SE - 79 0000.0000
2.000 Exemplares
robinson@jornaldosindico.com.br
Baixada Santista/SP - 13 4009.3971
13.500 Exemplares
baixadasantista@jornaldosindico.com.br
Belém/PA - 91 3246.5534
5.000 Exemplares
belem@jornaldosindico.com.br
Belo Horizonte/MG - 31 3337.6030
16.000 Exemplares
marcio@jornaldosindico.com.br
Brasilia/DF - 61 3011-7316
10.000 Exemplares
folhadosindico@hotmail.com
Campinas/SP - 19 3233.1652
8.000 Exemplares
campinas@jornaldosindico.com.br
Curitiba/PR - 41 3029.9802
8.000 Exemplares
maurilei@jornaldosindico.com.br
Fortaleza/CE - 85 3283.2627
6.000 Exemplares
fortaleza@jornaldosindico.com.br
Goiania/GO - 61 3011.7316
5.000 Exemplares
goiania@jornaldosindico.com.br
Natal/RN - 84 3086.9884
3.000 Exemplares
natal@jornaldosindico.com.br
Niter6i/RJ - 21 2622.5312
5.000 Exemplares
niteroi@jornaldosindico.com.br
Petrolina/PE - 87 8825.9245
1.000 Exemplares
petrolina@jornaldosindico.com.br
Recife/PE - 81 3053.9894
10.000 Exemplares
recife@jornaldosindico.com.br
Rio de Janeiro/RJ - 21 2210.2902
20.000 Exemplares
riodejaneiro@jornaldosindico.com.br
S&o Paulo/SP - 11 5572.5250
20.000 Exemplares
livia@jornaldosindico.com.br
Sorocaba/SP - 15 3418.1181
3.000 Exemplares
sorocaba@jornaldosindico.com.br

A Folha do Sindico ndo se responsabiliza
por conceitos e idéias emitidos em artigos

assinados ou em matérias pagas. Proibida
reproducéo total ou parcial, sem prévia
autorizacéo da Publik Editora Ltda.

esta primeira edicdo de

2016 mais uma vez a Fo-

Iha do Sindico assume o
compromisso de informar nossos
Leitores com qualidade e respon-
sabilidade. O inicio de um novo
ano nos remete as lembrangas das
experiéncias vivenciadas no ano
que se passou, 0 a certeza de ten-
tar corrigir as eventuais falhas co-
metidas e melhorar como pessoa e
como gestor.

Na coluna Seu Condominio,
trazemos nesta edi¢cdo uma matéria
sobre automacao em condominios,
que ird mostrar as possibilidades
de mercado para as empresas € as
formas de economia para o condo-
minio como novos equipamentos
de instalagdo elétrica e iluminagao
além de redes de Wi Fi hibrida.

O periodo de chuvas também
é objeto de matérias nesta edigdo.
Como prevenir e se preparar para
um periodo intenso de chuvas que
trazem aos sindicos indmeros pro-
blemas de manutencéo, alertando
ainda sobre a importancia das ma-
nutencOes periddicas e suas fun-
cionalidades.

Na coluna do Dr. Condominio
deste més, nosso especialista traz
6timas dicas sobre mutirdes de

Y FolhaSindico

Curta a pagina da

Folha do Sindico

e fique por dentro das
melhores noticias sobre
Acsuntos Condominiais do DF

Curta nossa pagina ho

Eacebook:

recuperacdo de inadimpléncia um
dos grandes vilbes dos sindicos.
Recuperar os créditos, como con-
duzir a negociacao e muito mais.

Na coluna de Lazer, tratamos
do Carnaval. A promocdo de festas
no condominio além de socializar
0s moradores, gera uma grande sa-
tisfacdo para a criangada. Serpen-
tinas, confetes e mascaras fazem a
festa muito mais divertida.

Na coluna Pelo Mundo, vocé
vai conhecer um condominio In-
terlace em Singapura que ganhou
0 Prémio Internacional de Arqui-
tetura por suas formas arrojadas
e entrelagadas. Um espetéaculo de
condominio, uma pena que nédo €
no Brasil.

Na coluna do Especialista Dr.
Rodrigo Karpat, um alerta: os va-
zamentos nem sempre sdo de res-
ponsabilidade do condominio. De
onde vem o vazamento? De um
cano do prédio ou da unidade?
Lendo a matéria vocé vai saber
tudo esta grande duvida.

As colunas Bem Estar, Traba-
lhista, Sustentabilidade e Sindi-
conet complementam o conteido
exclusivo da Folha do Sindico!

Boa Leitura.

agoralho Facebook

Agenda do Sindico

Calendario de ObrigacGes Mensais

Janeiro de 2016
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Impostos Vencimento Vencimento
Mensal Anual
Salérios - R
FGTS T
INSS / IRRF 20 | e
PIS 25 | -

Piso Salarial (Seicon-DF) Apartamentos | Comercial | Casas
Office-Boy/Continuo 877,44 920,85 903,89
Faxineiro 879,92 920,85 905,69
Trab.Serv.Gerais 879,92 975,98 905,69
Jardineiro 879,92 975,98 905,69
Porteiro (Diurno e Noturno) 944,70 1.160,22 | 1,025,37
Garagista (Diurno e Noturno) 908,68 1.160,22 | ------
Zelador 957,90 1.160,22 935,66
Aux.de Escritério/Administracéo 1.148,66 1.223,96 | 1.130,32
Viga | - 1,160,22 1.025,37
Encarregado 1.150,29 1.478,79 | 1.150,31
Vale Alimentacédo 470,00 30,00 31,00

Mensal Dia Dia
Trabalhado Trabalhado

Validade: 31/01/2016

Tabela do INSS - 2016

Base de Calculo Aliquota Salario-Familia
De 0,00 até 1.556,94 8,00% Valor da Quota Alta de Salario-Familia 41,37
De 1.556,95 até 2.594,92 | 9,00% | Quem Receber até 806,80
De 2.594,93 até 5.189,82 11,00% | Valor da Quota Baixa de Salario-Familia 29,16
Quem Receber até 1.212,64
Salario Minimo
Teto Méximo 5.189,82 11,00% Valor do Salario Minimo 880,00

Salario Minimo para 2016

| R$ 880,00

Tabela do IRRF - 2015

Base de Célculo Aliquota Deduzir

De 0,00 até 1.903,98 0,00% 0,00
De 1.903,99 até 2.826,65 7,50% 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15,00% 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 22,50% 636,13
Acima de 4.664,68 27,50% 869,36
Deducdo por Dependente 189,59

Recolhimento Minimo do IRRF 10,00

Tarifas

Var. %

. de Equipamentos

Var. %

Conservagio e Limpeza

Meés: Setembro/15
Indice Base Dez/01 - 100,000

Diversos

Var. %

setfi4

244.548| 0,04 | 0,82 259,859

0,00 | 0,00 205,855 0,00 | 2,39

4,80

250,135/ 0,20 1,75 229,325

0,16 |12,81| 450 |216,971| 0,20

175

out/14 |256,391| 4,84 | 5,70 279,989

7,75 | 7.75 205,855| 0,00 | 2,39

4,80

250,835| 0,28 | 2,04 230,087

0,33 |3,15| 4,24 |217,579| 0,28

2,04

nov/14 |256,890| 0,19 | 591 | 6,44 (279,980

0,00 | 7,75 205,855| 0,00 | 2,39

4,80

253,293| 0,98 | 3,04 231,856

0,77 |13,95| 4,50 |219,711| 0,98

3,04

dezf14 |257,289| 0,16 | 6,07 | 6,07 | 279,989

0,00 | 7,75 206,239 0,19 | 2,58

2,58

254,864 0,62 | 3,68 233,078

0,53 (4,50) 450 |221,073| 0,62

3,68

janf15 |261,731)| 1,73 | 1,73 | 7,78 | 282,377

0,85 | 0,85 219,687 | 6,52 | 6,52

9,27

256,801| 0,76 | 0,76 235,039

0,84 10,84 467 |222,754| 0,76

0,76

fev/15 |263,974| 0,86 | 2,60 | 8,62 | 282,377

0,00 | 085 230,436| 4,89 |11,73

14,61

257,494(0,27 | 1,03 235,484

0,19 |1,03]| 4,58 |223,355| 0,27

1,03

mar/15|264,501| 0,20 | 2,80 | 8,43 | 282,377

0,00 | 0,85 230,436| 0,00 |11,73

1461

260,017| 0,98 | 2,02 237,590

0,89 |1,94| 362 |225544| 0,98

2,02

abr/15 |265,139| 0,24 | 3,05 | 8,50 | 282,377

0.00 | 085 230,436 0,00 |11.,73

1461

263,060( 1,17 | 3,22 240,157

1,08 [3,04| 3,84 |228,183| 1,17

3.22

maif15 265,581 | 0,17 | 3,22 | 8,66 (282,377

0,00 | 0,85 231,458| 0,44 |12,23

14,75

254,158| 0,41 | 5,64 241,380

0,51 |356| 448 |229,118| 0,41

3.64

jun/15 |270,629) 1,90 | 5,18 |10,39| 282,377

0,00 | 0,85 255,262|10,28| 23,77

26,55

265,908| 0,67 | 4,33 243,186

0,75 |4,34| 574 |230,653| 0,67

4,33

julfis [271,215]| 0,22 | 5,41 |10,90| 282,377

0,00 | 0,85 256,198| 0,57 [24,22

24,46

267,743| 0,69 | 5,05 245,076

0,78 |s,15| 6,95 |232,245| 0,69

5,05

agof15 |271,366| 0,06 | 547 |11,01|282,377

0,00 | 0,385 256,198| 0,00 | 24,22

24,46

268,492( 0,28 | 5.35 245,596

0,21 |537| 7,26 |232,895| 0,28

5,35

set/1S |271,895| 0,19 | 5,68 |11,18(282,377

0,00 | 0,85 256,198| 0,00 | 24,22

2448

271,043/ 0,95 | 6,35 247,640

0,83 |6,25| 7,99 |235,108| 0,95

6,35
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Avtomacéao de
condominios: novo filao a
ser explorado

m novo fildo que come-
ca a ser explorado pelas
empresas especializadas

em automagcdo residencial é o de
automacao de condominios. O seg-
mento pode compensar em certa
medida a retracdo do mercado de
automacdo residencial este ano,
afetado pela crise econémica do
Pais. E um mercado novo, mas
que abre uma série de possibilida-
des, aponta Paulo Salim, diretor da
Omni House, empresa especializa-
da em projetos de automacgdo no
ABC Paulista.

Sdo varias as solucdes de auto-
magdo que podem interessar a um
condominio residencial. As luzes
das areas comuns, por exemplo,
podem ser programadas para acen-
der e apagar de acordo com a lumi-
nosidade externa, medida através
de sensores. No saldo de festas,
especificamente, pode ser progra-
mado para a iluminagdo abaixar
gradativamente quando faltar dez
minutos para o fim do horario de
funcionamento previsto na con-
vencdo do condominio, 0 que se-
ria uma maneira de evitar atritos
entre conddéminos e evitar dor de
cabeca para sindicos e porteiros. O
controle de equipamentos também
pode ser automatizado, como ligar
e desligar a bomba da piscina, evi-
tando erros humanos e diminuindo
a necessidade de treinamento a
cada novo funcionério contratado.
O mesmo vale para equipamentos
para regar os jardins.

“O grande problema é que
condominios ndo sdo construidos

e

’IA\A“.” ==

pelos moradores. E as construtoras
ndo querem ter um gasto a mais.
Estamos tentando convencé-las
a pelo menos deixarem a infraes-
trutura pronta, com os conduites
preparados etc. Assim, temos um
projeto de pré-automacao pronto”,
explica Salim.

A conexdo com 0s equipa-
mentos pode ser feita via cabo
ou Wi-Fi, ou de maneira hibrida,
dependendo do local e do tipo de
automacédo necessaria. O controle
costuma ser feito através de inter-
ruptores ¢ painéis com display de
cristal liquido, mas também por
meio de tablets e smartphones,
quando solicitado pelo cliente — o
custo, contudo, é alto, pois requer
ndo apenas o dispositivo, mas uma
licenga de software.

Mercado

Salim relata que houve uma
reducdo na quantidade de proje-
tos de automacdo residencial no
primeiro semestre realizados pela
sua empresa, em razdo do contexto
macroecondmico do Pais. Antes,
vinha crescendo entre 10% e 15%
ao ano, puxada pelo aumento do
poder aquisitivo da populagdo e
pela redugdo no custo dos equipa-
mentos — o foco da Omni House
sdo apartamentos entre R$ 700 mil
e R$ 1,5 milhdo no ABC paulista.
“Este ano, se estagnar vai ser um
bom resultado. O mais provavel,
contudo, é uma retracdo da ordem
de 5%. E a tendéncia é piorar nos
préximos anos, com a diminuicao
do lancamento de imdveis”, la-
menta 0 executivo.
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seguranca = intelbras /Ancks Boms  gme
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&~ e]efmmca _
ATENGAO Sr(a)s. sinnlcou\)s
REVENDA DE FABRICA i

EXCLUSIVA © !

B\ As novas tecnologias de seguranca
g eletronica para os CONDOMINIOS

Precisou?é so CION
e pronto. ‘ ‘R

~ 21 ANOS EM BRASILIA

Compromisso, credibilidade e seguranga proximo de vocé

VENDA - INSTALAGAO E MANUTENGAO

CFTV - BIOMETRIA - ELETROIMAS - CONTROLE DE ACESSO DE GARAGEM,
Portdes Eletronicos, Interfones, Videoporteiros, Ronda eletrénica, Sinalizagdo
visual e auditiva de portaria aberta, Antena Coletiva Digital - Manutengéo
preventiva e corretiva - Atendimento de Plantdo Noturno sabados, domingos e feriados.

‘.’*

ACIONAR Eletronica e Telecomunicagées Ltda-EPP -3447-
SHCGN - Quadra 703 - W3 norte Bloco “D” Lj. 41 . 061 3447 3 945
Visite nossa loja virtual

Brasilia - DF - CEP 70730-704 S
e-mail: comercial@acionar.com.br www.acionar.com.br

ao_ualifoco

Atuacao com foco nos detalhes
e na qualidade em servir.

o

FRRRRANN

e

e Conservacao e limpeza predial

* Terceirizagcao de mao de obra

IRy

e Auxiliar Administrativo

B (YT

® Seguranga desarmada
* Recepgao
* Motorista

® Portaria

Garantimos o
melhor preco!

SOLICITE AGORA UM ORCAMENTO

SCRN 716 Bl. H Lj. 30 - Brasilia DF CEP 70770-680
www.qualifoco.com e fone: (61) 3327-3336

s

'ECOn

Equipa menios pa ra Condom:nios

ixeiras p/ coleta seletiva

para condominio

. Carrinhos de Compra™ <>

QUER SEU CONDOMINIO BEM EQUIPADO? DEIXE COM A GENTE!

Faca-nos uma Visita. ou acesse: www.econdominiosdf.com.br E-mail: contato@econdominiosdf.com.br

Contéiner
CHAPA DE ACO,

1200L
(Padréo SLU)

FACA A COI5)
CERTA. OBRIGADO!

Fabricagao Propria.

Sinalizadores de
segurancga e Educativa

Carlixo

VELOCIDADE
MAXIMA

©

FAVOR
ACENDER
0S FAROIS

"61) 3344-1153

(61) 3344-3721
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Manvtencao

Prédios sofrem com excesso de chuvas

Iguns reparos podem es-
perar pela seca, outros,
devem ser feitos emergen-

cialmente

Nao ¢ exagero afirmar que, in-
variavelmente, as chuvas de verdo
geram problemas e dores de cabeca
aos sindicos na grande maioria dos
condominios.

Para se ter uma ideia, dados e
pesquisas realizadas pelo Sindico-
Net apontam que 85% dos prédios
apresentam problemas de infiltra-
cao, principalmente nessa época
do ano.

Outro problema que o sindico
enfrenta é que, mesmo com todo
o0 transtorno causado por goteiras,
infiltracdes, manchas de umidade,
alagamentos, etc., infelizmente,
os devidos reparos muitas vezes
ndo devem ser feitos no periodo
de chuvas. O ideal é aguardar um
pouco.

Quando executar os reparos

Os especialistas apontam 0s
meses de maio a setembro como os
mais indicados para reparar 0 es-
trago. “Vale a pena esperar e fazer
bem feito na época seca” sugere
o professor de engenharia civil da
FEI (Fundacdo Educacional Ina-
ciana), Luis Sérgio Coelho.

E para fazer bem feito é im-
portante refletir sobre qual ¢ a ne-
cessidade de cada edificagdo. “Ha
prédios que nunca sofreram com
problemas de telhado, mas com o
grande volume de &gua desse ano,
0 dano aconteceu”, aponta Gabriel
de Souza Filho, da administradora
Prop Starter.

Casos de destelhamentos mais
graves, com &gua entrando nos

SSIONAL
111-2009

il ¥

Somos a solugdo para condominios onde

Economize com impostos!
Contrate a Sindico House

apartamentos obrigou alguns a to-
marem medidas circunstanciais.
“Em alguns casos, tivemos que
cobrir telhados com lonas de cami-
nhéo, para minimizar o ocorrido, e
evitar que houvesse perda material
dos moradores, como avariagdo de
pisos e mdveis”, explica Souza Fi-
Iho.

O engenheiro civil Zeferino
Velloso Neto da VIP, inspecBes
prediais, empresa especializada
em pericias e inspecles nesta area,
também indica o uso de toldos im-
provisados. “Como a chuva casti-
gou mais os apartamentos de co-
bertura, ou a obra é feita com toldo
ou se espera a estiagem”, afirma.

O professor do Instituto Maua
de Tecnologia Marcio Estefano de
Oliveira, aponta para outros locais
que, ao sofrerem algum tipo de
dano, devem ser prontamente repa-
rados.

“Muros de arrimo, sistema de
esgotamento de &gua de subsolos
e sistema elétrico, por exemplo,
devem receber manutengdo ime-
diatamente ap6s a ocorréncia de
danos para evitar riscos maiores
aos usuarios do prédio. Uma pare-
de que tenha ficado muito enchar-

Y

cada com 4agua, dependendo dos
materiais aplicados, pode entrar
em colapso. Neste caso, deve-se
consultar um engenheiro”, sugere.

Outro  problema recorrente
apontado por Velloso Neto é a in-
filtragdo nas garagens. “Alguns
prédios ndo tém sistema de drena-
gem adequado. Quando o lencol
freatico comega a ficar muito alto,
ndo ha vazdo suficiente para essa
agua, que pode ficar em contato
com o subsolo do prédio”.

Prevencao

Em outras circunstancias, uma
boa manutengdo preventiva pode
evitar dores de cabega, afirma José
Roberto Tampolsky, da administra-
dora Paris. “Prédios com telhados
sujos ¢ sem manuten¢do ficam
mais propensos a apresentar gotei-
ras e infiltra¢des”.

lampolsky também ressalta a
necessidade de se trocar as telhas
quebradas ou trincadas. “Com lim-
peza e troca periodica -feita todos
0S anos no inverno- o condominio
economiza com oS reparos que te-
ria de fazer no futuro”, aconselha.

SINDICOHOUSE
SINDICO PROFISSIONAL

Contratacéo

Antes de assinar o contrato
com a empresa que oferecer o or-
camento mais baixo, é importante
verificar o que esta sendo acorda-
do. “Veja, por exemplo, quem sera
0 responsavel pela compra dos
materiais e 0 prazo para a obra ser
executada”, diz lampolski.

Também vale a pena acordar
prazos por escrito no contrato.
“Assim, fica tudo claro para todas
as partes”, sugere.

O professor Luis Sérgio Coe-
Iho, da FEI, chama a atencdo para
um documento chamado ART, o
chamado ‘anotagéo de responsabi-
lidade técnica’. “A empresa deve
oferecer esse documento, que €
uma garantia que 0 Sservico sera
bem executado. E uma seguranga
maior do que contratar qualquer
pessoa que, muitas vezes, ndo fara
0 servico a contento”, ressalta.

A ser feito todos os anos

- Limpeza do telhado, de calhas
e condutores

- Substituicdo de telhas quebra-
das ou trincadas

- Manutengdo da bomba de agua
pluvial

- Verificagdo do estado de man-
tas e impermeabilizacdo

Créditos: Professor Luis Sérgio
Coelho, professor de engenharia
civil da FEI

Este ¢ 0 momento!

l:n_ndnmini

Aldo Junior

(1] Tube

ou no site

doutorcondominio
Lom

Leve uma proposta da Sindico House
para Assembléia do seu Condominio

Economia

Gestao por equipe especializada
Experiéncia de profissionais qualificados

Fone: 61 4042-2001 / 9111-2009
contato@sindicohouse.com

WWW.SINDICOHOUSE.COM

ninguém quer ser sindico ou o sindico morador ndo tem tempo para cuidar do condominio.




Cotidiano

Tecnologia ajuda a resolver
problemas do cotidiano em
condominios

orar em prédio exige
M jogo de cintura no con-

vivio com as particula-
ridades de cada familia. As recla-
macdes Sdo sempre as mesmas: 0
vizinho que ouve mdsica alta até
tarde, o cachorro do apartamento
ao lado que late alto demais e os
adolescentes que relinem a banda
para tocar instrumentos, entre ou-
tras situacdes desagradaveis.

Uma tecnologia em isolante
acustico, desenvolvida pela Na-
notech do Brasil, pode minimizar
esses problemas. Chamada de Na-
nosound, a tecnologia em forma de
tinta conta com células abertas que
freiam a velocidade sonora e pode
ser aplicada em paredes e tetos
funcionando como um fonoabsor-
vedor.

A reducéo de barulho de radio
e televisdo, por exemplo, chega a
100%. “Uma alternativa para as
construtoras entregarem empreen-
dimentos mais eficientes, permi-
tindo que os moradores vivam suas
rotinas sem incomodar o vizinho e
sem ser aborrecido por ele”, diz
0 quimico da Nanotech, Antonio
Carlos Storani.

Mas os beneficios ndo parar
por ai: além de contribuir com a
politica da boa vizinhanga, a tec-
nologia ndo impacta no meio am-
biente. O produto é a base de agua,
ndo gera gases toxicos (no caso de
incéndio), tem baixo odor e VOC
(componente organico volatil). Na
aplicacdo, ndo produz residuos,
que acabam indo para o lixo — 0
caso de outros produtos. “E outro
ganho ambiental é a reducdo da
poluigdo sonora”, acrescenta.

Sobre a Nanotech Brasil

Fudada em 2006, desenvolve
produtos na area de isolamento tér-
mico e acustico em Fo orma de tin-
ta. Todos o0s servicos sdo altamente
customizados e zelam pela econo-
mia de recursos naturais, durabili-
dade e inovagBes sem impactar o
meio ambiente. Principais produ-
tos (i) Nanothermicl: isolamento
térmico em formato de tinta que
aplicado em superficies traz redu-
cao térmica de até 30% no interior
do ambiente, gerando economia de
energia durante toda a operacdo;
(if) Nanothermic4: revestimento
térmico condutivo revestimento

de mdltiplas aplicacbes que atua
na reducéo de temperatura, econo-
mia de energia, gerando um maior
conforto para os ocupantes do em-
preendimento; (iii) Nanosound:
revestimento acustico isolamento
acustico em ambientes, como es-
colas, igrejas, teatros e cinemas;
(iiii) Nanocril M10: impermeabi-
lizante acrilico para coberturas,
reflete os raios solares, ideal para
lajes, pogo de elevador, marquises,
caixa d’agua, area de piso frio etc.
Hoje, é membro da Green Building
Council Brasil, organizacdo que
fomenta a industria de construcées
sustentaveis no Pais.

Fonte: Brasil Engenharia

Janeiro de 2016 Folha«Sindico 5

A Brozon Engenharia é capacitada para atender
a todas as demandas do seu condominio,
com profissionais experientes.

NOSSOS SERVICOS

3

Reforma e Manutencao Predial

Revitalizacao de: Fachada,
Pilotis, Garagens e Telhados

Reforco e Recuperacao Estrutural
Pinturas e Impermeabiliza¢cdes Prediais

“Qlinze

BRO/ZON

engenharia

B

613361-0707

Sia Trecho 03 Lote 990 - Ed. Itat - Sala 118
Brasilia - DF - www.brozon.com.br

7Y .
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ATACADISTA

Especializada em CONDOMINIOS

Venda de produtos:

ELETRICOS - HIDRAULICOS MATERIAIS DE LIMPEZA

FATURAMENTO ATRAVES DE BOLETO BANCARIO
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Coluna do Especialista

Vazamenios em condominios

Na maioria das vezes, este problema néo
é de responsabilidade do condominio

Rodrigo Karpat

azamento em condominio
¢ um fantasma que sem-
pre assombra sindicos,

subsindicos, conselheiros e mora-
dores. O principal problema é que,
diante de qualquer vazamento, 0s
condébminos acionam o sindico, o
zelador e até mesmo a administra-
dora. Acontece que, na maioria das
vezes, este problema ndo é de res-
ponsabilidade do condominio.

A rede de agua do condomi-
nio estd dividida em horizontal e
vertical. Quando o0s vazamentos
nas unidades forem oriundos de
canos horizontais, ou seja, ramais,
a responsabilidade de reparo é dos
moradores. A questdo ¢ verificar se
a dgua esta vazando da propria uni-
dade ou do apartamento do vizinho
de cima.

Os vazamentos dentro das uni-
dades oriundos de canos verticais,
colunas, sdo de responsabilidade
do condominio. A manutencéo e a
troca de colunas precisam ser reali-
zadas e programadas com a perio-
dicidade necessaria. Indicio desta
necessidade é quando a agua co-
mega a apresentar ferrugem, o que
é sinal de corroséo no tubo galva-
nizado e pode inclusive apresentar
risco a saude.

Os problemas mais comuns
sdo vazamentos de ramais nos
banheiros e infiltragdes de modo
geral. Nesses casos, o condominio
ndo tem responsabilidade e ndo
deve se envolver. Salvo se o pro-
blema tomar outro vulto, no caso
de comecar a atingir outras unida-
des.

Quando o condémino tem um
vazamento no ramal, ele pode exi-

Seguranga e Vigilancia

Patrimonial - Pessoal - Eventos
Escolta (Armada e desarmada)

gir que o condominio tome provi-
déncias. O condominio pode aju-
dar, contatando via telefone ou por
escrito o proprietario da unidade
que originou o vazamento ou for-
necendo os contatos ao morador
com a unidade que tem o vaza-
mento. Mas ressalte-se outra vez
que, o problema de vazamento en-
tre unidades néo é do condominio.

Constatando-se qualquer va-
zamento nas unidades, a primei-
ra providéncia é solicitar que um
encanador ou engenheiro defina
a origem do problema. Com esse
parecer do profissional em maos,
pode ser definido de quem ¢ a res-
ponsabilidade e iniciar a solucéo
do caso.

A responsabilidade do condo-
minio é sempre em prol do bem
comum. E ele somente deve in-
terferir quando o problema entre
unidades se tornar um problema
coletivo ou quando a origem do
problema nao ¢ de facil identifica-
céo.

Caso seja identificado que

0 problema é da coluna do edi-
ficio, caberd ao condominio sua
manutencdo e a devolucdo do
apartamento do conddmino nas
condicOes anteriores. N&o sendo
possivel a reposic¢do na forma ori-
ginal caberd ao sindico negociar a
reposicdo com o condémino.

Ao conddmino cabera forne-
cer 0 acesso da empresa contratada
ao local da manutencéo. O impe-
dimento podera acarretar medida
judicial compelindo o conddémino
a fornecer o acesso judicialmente.

Se 0 morador da unidade em
que h& vazamento ndo realizar o
reparo, o condémino penalizado
poderda ingressar nos Juizados Es-
peciais Civeis visando o reparo e 0
ressarcimento do prejuizo. Porém,
antes do ingresso com a medida
judicial deve-se notificar a unida-
de informando a situacéo.

Rodrigo Karpat é advogado de
Direito Imobiliario e s6cio do es-
critorio Karpat Sociedade de Ad-
vogados (rodrigo@karpat.adv.br).

Servicos Gerais

Locacgao de mao de obra especializada
Porteiro - Copeira - Servente

Recepcionista - Brigadista
Motorista Executivo - Carregador
Auxiliar Administrativo

CEB

Orientacoes
para economizar
energia nas férias

l | SO RACIONAL - A roti-

na de grande parte das fa-

milias brasilienses muda
com o periodo de férias. Algumas
viajam para descansar e outras
preferem o sossego da propria
casa. Nos dois casos, ¢ importe fi-
car atento a algumas dicas de eco-
nomia de energia.

“Quando as familias viajam,
0 consumo de energia cai auto-
maticamente, mas existem me-
didas que podem contribuir para
reduzir ainda mais esse gasto. Por
outro lado, aquelas que ndo saem
da cidade acabam passando mais
tempo em casa, 0 que naturalmen-
te aumenta 0 gasto com energia.
Nesse caso, vale observar algumas
orientacOes de consumo racional”,
explica o Gerente Socioambiental
e P&D da CEB, engenheiro Elias
Barbosa Alvarenga.

Aparelhos em stand-by (modo
de espera) representam até 12% do
consumo de uma casa. Por isso,
ao sair para viajar, 0s moradores
podem retirar da tomada equipa-
mentos como televisdo, DVD e
microondas. Outro gasto que pode
ser reduzido quando a casa estiver
vazia € o consumo de energia do
refrigerador, o eletrodomeéstico
soma cerca de 20% da conta de
luz. A dica é mudar a intensidade
de resfriamento para 0 minimo ou
até desligar o aparelho, caso esteja
vazio.

As familias que ficam em casa
nas férias devem estar mais atentas
a algumas dicas de economia:

- ndo deixe portas e janelas aber-
tas em ambientes com ar-condicio-

Eventos

Seguranca
Brigadista
Limpeza
Carregador

nado,

- em dias mais amenos, substitua o
ar condicionado pelo ventilador,

- ndo deixe a porta da geladeira
aberta mais tempo que o neces-
sério,

- prefira sempre a iluminagdo na-
tural e apague a luz ao sair do
cébmodo,

- desligue a televisdo se ndo esti-
ver mais assistindo.

o/ ¥R,

Sistema de Segufaga

Eletronica

CFTV - Cerca elétrica
Controle de acesso - Centrais de alarmes

Monitoramento 24 horas
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Coluna do PVC ro: rauio vinicius coelho |

Jogo de compadres. O prémio
em que se vota nos amigos e

nunca nos rivais

ela primeira vez na histéria
Pda Bola de Ouro da Fifa,

os trés finalistas exerceram
seus direitos ao voto. Messi, Ney-
mar e Cristiano Ronaldo eram os
capitdes de suas respectivas sele-
¢Bes nacionais e, por isso, tinham
acesso a votagdo. Como se espera-
va, Messi ndo votou em Cristiano
Ronaldo e Cristiano Ronaldo nédo
votou em Messi. Atengdo! N&o se
esta falando sobre votar como me-
Ihor do mundo. Messi ndo incluiu
Cristiano em nenhuma das trés po-
si¢Bes do podium e Cristiano fez o
mesmo com Messi.

Neymar foi muito mais cavalheiro.
\otou em Messi como melhor do
mundo. Messi votou em Neymar
como segundo melhor do planeta,
porque preferiu eleger Luis Suérez
em primeiro lugar — o voto na li-
deranca vale cinco pontos, na vice-
-lideranga conta trés pontos.

Nunca Messi votou em Cristiano
Ronaldo, nem em terceiro lugar.
Jamais Cristiano Ronaldo esco-
Iheu Messi, nem com a medalha de
bronze.

O que indica que ha uma falha
cada vez mais flagrante no prémio
da Fifa. Ndo se escolhe o melhor,
mas o melhor amigo.

Messi votou em trés jogadores do
Barcelona: Luis Suarez em primei-
ro, Neymar em segundo, Iniesta
em terceiro.

Crisitano votou em trés atletas do
Real Madrid: Benzema e primeiro,
James Rodriguez em segundo, Ga-
reth Bale em terceiro.

Neymar também escolheu trés do
Barcelona: Messi em primeiro,
Luis Suarez em segundo, Rakitic
em terceiro.

Além de Messi e Cristiano Ronal-
do, nove capitdes de selecGes, seis
técnicos e trés jornalistas votaram
em trés jogadores sem eleger nem

Os votos inusitados foram de:

Capitaes

0 argentino nem 0 portugués em
nenhum das trés posicdes. Sdo 18
dos 621 votos, o que coloca Messi
e Cristiano Ronaldo em uma mino-
ria de 0,03% dos eleitores que nédo
gostam do futebol nem de Messi
nem de Cristiano Ronaldo.

Schweinsteiger (Alemanha) — Neuer, Thomas Muller, Neymar

Samsaliev (Azerbaijao) —

Ibrahimovic, Neuer, Thomas Muller

Mifsud (Malta) — Thomas Muller, Neuer, Iniesta

Mehdi (Marrocos) — Lewandowski, Vidal, Pogbha

Widriako (Nova Caleddnia) — Iniesta, Ibrahimovic, Benzema

Woods (Nova Zelandia) — Lewandowski, Pogba, De Bruyne

Pizarro (Peru) — Neuer, Thomas Muller, Kroos

Lewandowski (Polénia) — Neuer, Vidal, Thomas Mulleer

Mana (Samoa Americana) — Alexis Sanchez, Lewandowski, Neymar

Técnicos

Stephen Phillip (india) — Alexis Sanchez, Neuer, Aguero

Alexander Krestinin (Azerbaijao) — Lewandowski, Neuer, Kroos

Juan Carlos Osério (México) — Thomas Muller, Neuer, Vidal

Gerd Zeize (Myanmar) — De Bruyne, Kroos, Thomas Muller

Manzaroli (San Marino) — Iniesta, Yaya Touré, Alexis Sanchez

Sainfielt Tom (Togo) — De Bruyne, Hazard, Yaya Touré

Jornalistas

Rasim Mavsumov (Azerbaijao) — Neymar, Luis Suarez, Lewandowski

Praad Saanju (Fiji) — Mascherano, Thomas Muller, Kroos

Ricardo Pineyrua (Uruguai) — Luis Sudrez, Lewandowski, Neuere

lnvestlmentn Certn
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O Jaguar
Chegou

Por Mauro Jacome |

esde abril de 2015, Tagua-

tinga tem, novamente, um

time com seu nome: o Clu-
be Atlético Taguatinga. O Tagua-
tinga, cujo mascote é um Jaguar, é
originario do Clube Atlético Ban-
deirante e, em 2016, debutard na
elite do Campeonato Brasiliense
como o atual campedo da segunda
divisdo. O responsavel pela mu-
danca foi seu presidente Edmilson
Marcal. Edmilson milita no fute-
bol de Brasilia ha quase dez anos,
primeiro como parceiro na base,
depois como técnico e dirigente.
O presidente conversou com a Fo-
Iha do Sindico sobre os planos e as
perspectivas para 0 préximo ano:

O CAT vai entrar para disputar o
titulo ou para permanecer na pri-
meira divisdo?

“Para disputar o titulo. N&o se entra
pensando em perder. As condigdes
financeiras podem ser diferentes,
mas, Com poucos recursos, conse-
guimos montar equipes competiti-
vas. Estamos reformulando o elen-
co e a comissdo, portanto, ndo é
um trabalho facil. Vamos trabalhar
para sermos campedes, Mesmo
porque € um campeonato que abre
espaco para quem esta comecando:
nas quartas de final, o primeiro co-
locado da fase de classificagdo vai
disputar, de igual para igual, com
0 oitavo. Até la, estaremos bem
estruturados. E, neste ano, vao ter
duas vagas para a Série D, sendo
uma para 2016 e uma para 2017, o
campeao fica com as duas”.

Como esta sendo a montagem da
Comissao Técnica e do plantel?

“Nos trabalhamos com a defini¢do
do plantel primeiro e, com 80 a
90% dos nomes definidos, o trei-
nador vai ser contratado. Tivemos
conversacBes com dois técnicos,
no entanto, vamos fechar o elenco
primeiro, que ja tem em torno de
16 atletas definidos. Ha a possibi-
lidade de o técnico trazer depois um
ou outro jogador”.

www.jroffice.com.br

Como resgatar o futebol de Brasi-
lia?

“A principal diferenca para outros
estados ¢ o apoio financeiro. O fu-
tebol catarinense é exemplo desse
apoio e tinha quatro times na Série
A. Aqui ficamos abandonados. Te-
mos dificuldade até contra times do
entorno que tém o apoio de prefei-
turas. Precisamos de investimento.
Dizem que ndo fazemos nada, mas
vejo muitas pessoas tentando man-
ter o futebol de Brasilia. Inclusive,
houve mudancas na Federagdo. Os
presidentes se uniram, demonstra-
ram forga, reformaram um estatuto
que estava arcaico e colocaram o0s
poderes mais préximos aos clubes.
Demos um grande passo e vamos
comegar um momento de cresci-
mento”.

Onde o Taguatinga vai mandar
seus jogos?

“Em principio, no Serejdo, mas o
estadio esta completamente aban-
donado. Precisa de investimen-
tos urgentes e s6 jogaremos la de
portdes abertos. Neste ano foram
quase 50% dos jogos com portdes
fechados. Gasta-se milhdes com
outras coisas. Por exemplo, o Ro-
rizdo precisa de 4 a 5 mil para fun-
cionar. Isso ndo da para resolver?
Cadé a Secretaria de Esportes? Os
Deputados? Em Brasilia, o publico
€ muito grande. Nao hd interesse
em buscar recursos para liberar
os estadios? Ndo vejo vontade po-
litica. A Federacdo esta tentando
resolver, mas se o Estado quiser
resolve. N&o precisa nem de licita-
¢Oes, resolve-se com menos de 10
mil reais. Precisamos transformar
o futebol em espetaculo para a po-
pulagdo”.

O que a torcida de Taguatinga
pode esperar?

“Pode esperar um time competi-
tivo. Um time que vai dar muitas
alegrias a essa torcida”.

JROFFICE |

(61) 3011-7300

comercial @jroffice.com.br
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Manvutencéao de Seguranca

Empresa de elevadores e
condominio séao condenados a
indenizar por morie em elevador

Um homem morreu ao cair no poco do elevador. O laudo do Instituto
de Criminalistica, realizado na data do acidente, apontou falha no

funcionamento

ecisdo da 72 Vara Civel do
D Foro Regional de Santo

Amaro, na Capital, con-
denou uma empresa de elevadores
e um condominio a pagarem inde-
nizacdo aos familiares de um ho-
mem, que morreu ao cair no pogo
do elevador. O valor pelos danos
morais foi fixado em R$ 150 mil
para a mae e R$ 25 mil para a filha.

As autoras alegaram que a
vitima acionou o equipamento no
sétimo andar. Ao abrir a porta,
caiu no poco e foi encontrado no
teto da cabine, que estava parada
no térreo. Foi socorrido, mas nao
resistiu. O laudo do Instituto de
Criminalistica, realizado na data
do acidente, apontou falha no fun-
cionamento.

Em sua deciséo, o juiz Alexan-
dre David Malfatti entendeu que,
longe de configurar forca maior, o
acidente teve motivacdo na falha
da manutencdo, restando configu-
rada a culpa do condominio e da

- llmpeza e conservacao

¢ Auxiliar administrativo

¢ Agentes patrimoniais

empresa, ja que 0 equipamento
ndo estava no andar chamado.

“As autoras sofreram um enor-
me trauma com a perda de seu ente
familiar, no caso, marido e pai.
Trata-se de um fato que refletird
para sempre em suas vidas, princi-
palmente diante das circunstancias
tdo tragicas ja que se tratava de um
homem com menos de 60 anos”,
concluiu.

O magistrado fixou, ainda,
pensdo mensal para a vilva no va-
lor de 6,31 salarios minimos, con-

A Rigor Services através de seus Beneficios Extras, |
transforma o sonho do funciondrio em realldade. /’ 2\

s Serventes
¢ Garagistas
¢ Jardineiros

¢ Zeladores

CLSW 104, bl. ¢, SI. 148 - Sudoeste - Brasilia-DF
(61) 3536-3428

www.rigorservices.com.br

D R gt

tados desde o dia do acidente até a
data que a vitima completaria 70
anos (conforme pedido na inicial).

“Ha incidéncia do artigo 948,
inciso II do Coédigo Civil, verifi-
cando-se dos autos que a vilva
autora recebe uma penséo oriunda
da atividade do falecido marido,
ex-sargento da Policia Militar. A
filha autora ndo fez prova de de-
pendéncia do falecido pai.”

Cabe recurso da decisao.

Fonte: www.jornaljurid.com.br/
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EFICIENCIA - RESULTADO - COMPROMISSO - QUALIDADE GARANTIDA - ATENDIMENTO PERSONALIZADO

Teconomecons

CAIXAS PARA

Julio Jaldin Beckmann

(62) 3087.2498 - 8163.0070 - 8412.0131 - 9807.4142
(61) 8156-4962

Goidnia
Brasilia

CORRESPONDENCIAS

O endereco certo para sua correspondéncia.

juliojaldin@gmail.com

MP 2i INOX MP 41 INOX

- Representante

Espaco Cooperativo
Seguro

condominial
@€ com o
Sicoob Executivo

Por Luis Lesse M. Santos |

eguro condominial é obriga-
Stério. Qualquer sindico sabe

disso. O que nem todos sa-
bem é que esse produto é um dos
itens do CooperCondominio, ex-
clusivo pacote de produtos e ser-
vigos financeiros e bancarios de-
senvolvido pelo Sicoob Executivo
para o setor de condominios. Por
meio de parceria com as maiores e
melhores seguradoras do mercado,
nossos condominios associados
possuem todos os tipos de cober-
tura, desde as mais basicas até
as mais amplas, com pregos bem
competitivos. Antes de contratar
ou renovar o seguro do seu condo-
minio, solicite-nos uma proposta.

Além dos seguros, o Coo-
perCondominio  possui  outros
atrativos, como o valor do boleto
bancério, de R$ 1,90, e linhas de
crédito para reformas de fachada,
compra de maquinas/equipamen-
tos, individualiza¢do de hidréme-
tros e para-raios, entre outros, a
1,96% a.m., com prazo de até 100
meses. Outro diferencial é a taxa
de empréstimo consignado para
os funcionérios do condominio: a
partir de 2,70% a.m.

Além de economizar na ap6-
lice de seguro, nossos associados
também participam da divisdo das
sobras do exercicio anual. Que
institui¢do financeira divide os lu-
cros com seus clientes? Nenhuma!
Afinal, os bancos existem para ge-
rar lucro para um pequeno grupo
de acionistas. Como nosso foco
s80 as pessoas, e ndo os lucros, so-

mos a Unica institui¢do financeira
do DF a disponibilizar uma plata-
forma de atendimento exclusivo
para o setor de condominios.

Com esses e outros diferen-
ciais, temos conquistando cada
vez mais empresas e outros tipos
de associados PJ, que ndo vém
mais sentido em manter-se pre-
sos a instituigdes financeiras que
ndo trazem nenhum retorno. Além
dos seguros, nossos associados
tém conta corrente, crédito, in-
vestimento, cartBes, previdéncia,
consorcios, cobranga bancaria,
adquiréncia de meios eletrdnicos
de pagamento e outros produtos e
Servigos.

Entdo, que tal iniciar 2016
mudando para melhor? Venha to-
mar um café conosco. Nossa pla-
taforma de atendimento exclusivo
a condominios fica no Conic (Ed.
Boulevard Center, sala 411), mas
vocé pode obter uma proposta com
nossos gerentes em qualquer uma
das outras unidades de atendimen-
to, no Setor Bancario Norte, no
Anexo | do Ministério da Agricul-
tura (Esplanada dos Ministérios),
no CNPq (Lago Sul) ou no Guara
(dentro das faculdades Icesp).

E-mails para esta coluna:

espacocooperativo@sicoobexecu-
tivo.com.br

Visite-nos na internet:

Www.sicoobexecutivo.com.br

v/ Consultoria
v Seguros:

v Condominio
v Auto

v Residencial
v Empresarial
v Viagem

v Saude

v Vida

v Previdéncia

(61) 3037-9071

Solicite uma proposta SEM COMPROM!SSM

&7 o
Sinta-se

glamourseguros@glamourseguros.com.br

SHN Qd.02 BI. J Sl. 143 - Hotel Garvey | F
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» Conta corrente
« Cheque empresarial
« Seqguros
e Linhas de crédito
y — - Cobranca
COO pe r e Investimentos
L  Folha de pagamento

y

Condominio « Cartoes beneficios

E o melhor de tudo:
dividimos os resultados com vocé!

Traga a conta do seu condominio e comece a usufruir de todas
as vantagens de uma instituicao financeira cooperativa.

Vv SICOOB

Unidade de atendimento exclusiva para condominios
Ligue 3024 8691

f SicoobExecutivoDF | ¥ @SicoobExecutivo

www.sicoobexecutivo.com.br
BN |
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Direto dos Tribunais

Antena de radioamador

Morador pode exercer atividade de
radioamador em condominio

l | m morador de condominio
de Natal que é pratican-
te de radioamadorismo,

conquistou judicialmente, o direito
de instalar um sistema irradiante
(antenas e demais componentes)
na cobertura do Condominio Resi-
dencial Jardim Portugal. O mora-
dor havia tentado promover a ins-
talacdo, mas teve o pedido negado
pela sindica.

Na sentenga, 0 juiz Geomar
Brito Medeiros deu ganho de causa
ao autor por entender que o direito
do condémino néo fere os interes-
ses da comunidade. Por outro lado,
0 magistrado condenou o Condo-
minio a abster-se de levar a efeito
qualquer fato que possa significar
obstéaculo ao direito do autor, sob
pena do pagamento de multa de R$
5.000,00 por cada evento.

Na acéo, o autor informou que
é habitante da unidade residencial
de n.° 1801, integrante do Con-
dominio Jardim Portugal, e com
vistas em satisfazer o seu hobby
de radioamador, pediu ao proprio
Condominio no sentido de que este
Ihe autorizasse a instalacdo de um
antena que lhe proporcionasse usu-
fruir do radioamadorismo.

Tendo havido, num primeiro
momento, a negativa da sindica, o

CREA/DF: T182/RF

TELECOM

(61) 3386 0196

CONHECA MAIS VANTAGENS ENTRANDO EM
CONTATO COM UM DE NOSSOS CONSULTORES:
- 9965 5961vive 8503 3163

Visite nosso site: asmtelecom.com.br
Email: asmtelecom@brturbo.com.br

assunto, posteriormente, foi sub-
metido & Assembleia Condominial,
tendo esta deliberado, por maioria
(8 a7, com 15 condébminos presen-
tes), pela negativa/ndo-autorizacdo
do pedido, conforme razdes expen-
didas na Ata da Assembleia.

Vendo-se preterido em seu di-
reito, 0 autor procurou a justica e,
alegando que o seu pleito € legal
e entendendo que a Convencéo do
Condominio, em seu artigo 9°, letra
‘s’, veda aos condéminos ‘instalar
no condominio radioamador de
qualquer amplitude, fios ou condu-
tores’, pretende que o Juizo declare

ailegalidade dessa disposicdo, pois
afronta ao estabelecido nos artigos
1°e 2°da Lei 8.919/94.

O juiz esclareceu que, da leitu-
ra da lei, extrai-se que a Unica exi-
géncia para a instalacdo dos equi-
pamentos para uso de radioamador
é 0 respeito ao trafego aéreo. Con-
sequentemente, a convencdo do
Condominio Jardim Portugal nédo
pode querer se sobrepor a lei ordi-
naria especifica para o caso. (Pro-
cesso n° 001.09.034399-0)

Fonte: TIRN

WIREFONE - INTERFONE SEM FIO

Pioneira nesse segmento, desenvolvemos um novo
conceito em interfonia sem fio, utilizando a

Tecnologia GSM que vai trazer muito mais economia,
confiabilidade e seguranga para seu condominio
horizontal ou vertical.

Folha« Si

A melhor em

EDITORIA,
CONTEUDO

DIAGRAMACAO.

e

Ricardo Karpat
Diretor da Gabor RH

Segundo

iﬁﬂ Os Leitores

dh

Dr. Rodrigo Karpat
Sécio da Karpat Advogados
Colunista do SINDICONET

PVC - Paule Vinicius Coelho

A S S

PROATIVA

Limpeza e Conservagao
de Condominios

Mais agilidade
e dinamismo!

Orcamento’'sem compromisso!

Porteiros » Garagistas = Serventes limpeza
Telefonista » Recepcionista » Secretarias
Atendentes » Jardineiro » e outros

Tel.: (61) 3965-7278 | 7817-4904 | 8102-3269
E-mail: proativaservicos@gmail.com
Qd. 19 Conj. B Lt. 05 - Sala 104
Edificio Sao José Il - SOF SUL/DF

5 MAIOTO

ENGENHARIA

Troca de revestimento de fachadas
(Retrofit e Fachada Ventilada)

Revitalizacao de fachadas
Reformas hidraulicas, elétricas e SPDA
Pintura, piso e revestimento em geral

Cobertura, impermeabilizagao e telhado

g ld [l 1

| SRR\ N

Equipe de profissionais Qualificada
Arquitetos - Engenheiros - Eletricistas
Carpinteiros - Bombeiros - Mestres

ORCAMENTOS SEM COMPROMISSO!

©13702-0522/619110-2286

maiotoconstrucao@gmail.com

Alde Junior
Dr. Condominio
Diretor da JR OFFICE e da Folha do Sindico
Coordenador Geral da UNASINDICO

0S MELHORES ESPECIALISTAS ESCREVEM PARA FOLHA DO SINDICO

t\
% 3:
SR
<
L

Toninhe Pop Mauro Jacome
Eleito o melhor jornalista Apresentador de TV Radio Alternativa Popular
esportivo do Brasil e radialista

Folha do Sindico, simplesmente uma Referéncia!
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GUIA DE PRODUTOS E SERVICOS PARA CONDOMINIOS Janeiro de 2016
e. Acessorios v Sindico Profissional

Este é o momento! UM J o RNAL QU E
- o e ol o SeU Gt s ATI NGE MI LH ARE S.

-~
=
ﬁ ‘Q‘ Economia
— "‘* Gesto por equipe especializada
—_—

\ Experiéncia de profissionais qualificados
,:’___,_...-———-—-____ ——
SINDICOHOUSE  Fone: 61 4042-2001 / 9111-2009 UM MERCADO QUE
SINDICO PROFISSIONAL  contato@sindicohouse.com
WWW.SINDICOHOUSE.COM ~
MOVIMENTA BILHOES.

QUER SEU CONDOMINIO BEM EQUIPADO?
DEIXE COM A GENTE!

Lixeiras p/ coleta seletiva

Carlixo
q ’ Carrinho de compra
ECO

Lombadas para garagem
e muito mais

Equipamentas para Condominios

(61) 3344-1153

(61) 3344-3721 www.econdominiosdf.com.br

— Especializada em CONDOMINIOS : -
P dod
PRONTO = PRI AW | A Folha do Sindico ¢ uma midia ja
ATACADISTA )

consagrada no mercado nacional e
Em tempos de crise energética, uma 6tima opcdo para quem quer
nada melhor que economizar! divul st ; U
Faca a substituicao das lampadas vy gcu: seu:s pEg Ulos_e SOTVIGOS: nja
convencionais para LED (61) 7400-7062 / (61) 8408-5753 / (61) 9280-7605 prova disso é o (EIH’O indice .de renovagdo
ENTREGA GRATUITA EM TODO DF Site: www.vertadm.com.br - Email: vertadmdf@gmail.com de seus anunciantes, evidenciando o
vendas@prontoatacadista.com.br (61) 3573-1234 st sucesso e os bons resultados que o jornal
produz. Para se ter uma idéia, 69% dos

Nés somos a solucao!

Administracdo e Servicos Especializados

Solicite uma proposta sem compromisso!

; Altelina Soares F. da Silva

s M| anunciantes veiculam seus anuncios,
- &,E " : ; més a més, hd mais de 10 anos, sem
B S A OCEAES ::Pi:[fggﬁ dﬂ:ﬁ?‘f V=N interrupcédo, confirmando que a parceria
LAMPADAS DE LED - Po & . i com a Folha do Sindico s6 tem dado
! o\ ontratelquem|tem experiéncial} A i
: : j ' - certfo.
= | ! - T
8111-9666 / 8623-1011 / 3346-0449 Tetetone: 9639-2576 o Desde de 2004
orcamento@omundodosindico.com.br o a Folha do Sindico vem
NAO COBRAMOS INSTALAGAO  www.omundodosindico.com.br sendo eleita,
consecutivamente,

Marcia Cristina Martins

Sindica Profissional

entre as 100 melhores
franquias do Brasil (fonte: Guia
do Franchising/Pequenas

‘ Limpeza de Caixa D’agua

{Minha]missaoléfadministrar{seu] S Empresas e Grandes
~ N icondominiolcom{seriedadele} reclizada pelo Instituto Negécios)
Servicos essenciais para uma transparenm al de Pesquisa Fonte constatou

que a Folha do Sindico teve uma
avaliagdo amplamente positiva:
91% dos sindicos aprovam

VIDA SAUDAVEL

® Limpeza e desinfeccédo de caixas d’agua

o jornal e 82% dos sindicos
utilizam a Folha do Sindico como
consulta para contratacao
de servicos.

® Impermeabilizagdo de caixas d'agua e lajes
® Venda e manutencao de Filtros EUROPA

gerio Macedo de Queiroz
Sindico Profissional

(61) 3327-7267 / 3327-2953 W3 Norte Qd. 704 BI. E Lj. 21 !

www.higienizacaoshoppinghouse.com.br - www.europashoppinghouse.com.br

Administrando]seu’ "ondnmiQ_Lo

. e N
‘com|seriedadeleltransparéncia

? TT-r:-..ef-:::-ne: 8144'9870

! Sindico Profissional

o

Folhai S

ENTRE EM CONTATO E SAIBA COMO
FAZER PARTE DESSE MERCADO!

Telefone: (61) 3011-7316

Email: folhadosindico@hotmail.com

P oo Lo 05MAR BARBOSA.

Sindico Profissional

Transparéncia e Honestid

nas prestacoes de cont Graduado em:
ministragéo de Empresas Cuidando do seu patr

A& istragdo Publica com EXCELEN

99 75- 7582 MAIS DE 12 ANOS DE EXPERIENCIA

Solicite ja uma proposta!

(61)3264-7764 / (61)9216-32
RONALDOLEVI@GMAIL.CO
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Sinalizacéo Predial

GUIA DE PRODUTOS E SERVICOS PARA CONDOMINIOS

it

Manutencgéo Predial

N VISAO VERTICAL
e SINALIZAGAO PREDIAL
4 rﬁ&l)(A DE EINALIZACA;
SINALIZACAO PREDIAL
: EM VIDRO

ANDARES, PORTA CORTA

R$ 25,00

UNIDYINSTAFADAY
A BAIXO DE 60 UND.

RS 20,00

{INSTALA DAY
A CIMA DE 60 UND.J

TE '
46-88

it

£prodesivo, .-

Manutencéo Predial

¢ Impermeabilizacao e

Revestimento
SOLUGOES CONSTRUTIVAS

. ¢ Revestimento para
Solucdes para Quadra Poliesportiva

seu condominio

¢ Drenagem Pluvial
¢ Fachadas

www.prodesivo.com.br
(61)3356-0060

¢ Pisos

i

Nossos Servicos

Reforma e Manutencdo Predial « Revitalizacdo de: Fachada,
Pilotis, Garagens e Telhados « Reforco e Recuperacédo
Estrutural « Pinturas e Impermeabilizacoes Prediais

; Sia Trecho 03 Lote 990 - Ed. Itaii - Sala 118
engenharia Brasilia - DF - www.brozon.com.br

3 BROZON 613361-0707
X -

« Fachada
(ACM, Pastilhas, Pintura e Pele de Vidro)
Esquadrias em Aluminio

= Elétrica e SPDA
(Projeto, Aprovagio CEB e Execugdo)

< Hidraulica
(Agua Pluvial, Escoamento da Chuva,
Esgoto, Aproveitamento da Agua
da Chuva, Individualizagio de
Hidrémetro, Solugées de Vazamentos)

= Telhado

(Impermeabilizacio, Substituicio das telhas
e calhas)

< CFTV e Alarme

3879-8890

-

F\ Especializada em Condominios

OCONSULTT

UG
ENGENHARIA

~ Revitalizacao de Fachadas
~ Reforma de Fachadas
" Reforma de Pilotis
 Reformas em geral

contato@focodf.com.hr
www.focodf.com.br

[

+ Reformas e construgées \
+ Recuperacgao de fachadas

+ Pintura em geral

+ Lavagem de fachadas

+ Impermeabilizagdo em geral
+ Esquadrilhas de aluminio

+ Vidro temperado

+ Projeto de fachada

AIS

REFORMAS E CONSTRUGOES LTDA

Corretora de Seguros
Sinta-se SEGUROY

V Seguros: Condominio - Auto - Residencial ~Satde \
Empresarial - Viagem - Vida - Previdéncia

v Consultoria

(61) 3037-9071

glamourseguros@glamourseguros.com.br
SHN Qd.02 BI. J Sl. 143 - Hotel Garvey

PRODUTO NATURAL (Sem Cheiro)
E DESENTUPIMENTO EM GERAL

® Escorpides

® Desratizagoes

®* Descupinizacoes
* Baratas/Aranhas

® Moscas/Formigas
¢ Carrapatos/Pulgas
* Repelentes p/ POMBOS
* Mosquitos da DENGUE

w/ Terceirizacdo de Mao de Obra

é[
F SERVICOS

o

SERVIGOS GERAIS

+ Portaria e Zeladoria
+» Limpeza e conservagéo
* Manutengao predial e de areas verdes
+ Recuperagao de areas degradadas

« Apoio administrativo

Rua 04-A, Area Feira do Produtor, MD 19
2° Andar, Vicente Pires-DF

(61) 3597-1414 / (61) 3597-4014
k2@k2online.com.br
www.k2online.com.br

Imaginefessasatisfacao,
emseusjfunciondrios!

A Rigor Services através
de seus Beneficios Extras,
transforma o sonho do
funciondrio em realidade.

No fechamento do contrato,
seu condominio GANHA um
MUTIRAO DE LIMPEZA

s Serventes
« Garagistas
4 Jardineiros

~sLlimpeza e gbnse_r_va;éo

+ Auxiliar administrativo

& Agentes patrimoniais & 7eladores
EQRSW 07,08 Lt. 01 SI. 214 ED. MONUMENTAL m
Sudoeste - Brasilia-DF  (61) 3536-3428

S

ER e e

www.rigorservices.com.br
EFICIENCIA - RESULTADO - COMPROMISSO - QUALIDADE GARANTIDA - ATENDIMENTO PERSONALIZADO

(e
Qualidade em servico
significa: valorizar seus
funcionarios e colaboradores,
os qualificando e os
ensinando a trabalhar em
equipe com exceléncia e foco.

Dessa forma, nossos clientes
sdo servidos por profissionais
felizes e bem preparados para
atender suas demandas.

Qualifoco

Qualidade em servigo.

www.qualifoco.com

Solicite uma proposta. (61) 3327-3336

=1k

FolhawSindicy
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B
0 MELHOR SERVICO COM QUALIDADE
E PRECOS COMPETITIVOS

| TRIADECONSERV@GMAIL.COM |

TEL.: (61) 3028.7222

Ligue agora e escolha
uma de nossas
o o e CORTESIAS @ @ @

U U R

CONSERVADORA LTDA

“Q FYUTURO DA CONSERVACAO ESTA AQUI!”
(= S . Garantia de menor preco!

Portaria
Limpeza
Conservacao

Novo enderego com sala mais ampla
SCIA Qd. 14 Conj. 1 Lt. 7 SI. 201 a 204
Cidade do Automovel — Brasilia DF
Tel:(61) 3032-6217 / 3032-5579
E-mail: futuraconservadora@gmail.com

Solicite ja
uma proposta!

$A

AMERICAN SERVICE

CONSERVACAO E LIMPEZA

-

Conservagdo e Limpeza - Porteiros - Zeladores
Serventes de Limpeza - Encarregados - Jardineiros
Garagistas - Recepcionistas - Motoristas - etc

Nao feche negadcio sem falar com a gente!

4101-1516 / 9277-7001 | contato@americanservicedf.com.br
sala 206, Ed. Prime

SBS - Qd. 02, Lote 12, Bloco E,

" Mais aailida e dinamismo.

A Proativa oferece de forma dinamica e com

PROATIVA

alto grau de eficiéncia os mais diversos
servigos para o seu condominio e empresa,
trazendo seguranca e comodidade.

SERVICOS GERAIS

Limpeza e Conservacdo de Condominios

Qd. 19 Conj. B Lt. 05 - Sala 104

Tel.: (61) 3965-7278 | 7817-4904 | 8102-3269 |
Edificio Sao José Il - SOF SUL/DF

E-mail: proativaservicos@gmail.com

Equipamentos

@ Tecoomeroc

O endereco certo para sua correspondéncia.

CAIXAS PARA CORRESPONDENCIAS

Julio Jaldin Beckmann - Representante

Goiania (62) 3087.2498 - 8163.0070 - 8412.0131 -9807.4142
Brasilia (61) 8151.4962 juliojaldin@gmail.com

Janeiro de 2016 Folha«Sindico
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GUIA DE PRODUTOS E SERVICOS PARA CONDOMINIOS

Janeiro de 2016

Assessoria Condominial

Defum{salto de qualidade
emise Condominio...

ngn;fgmcmg

2. Dpto. Pessoal

Dpto. Administrativo

Dpto. Contabilidade
Assessoria em Assembleia
= Site Condominial

Emissao de Boletos

s de nossos servicos:

W mude! p‘ara Melhor ™

MELHORES SERVICOS E‘MELHOR'PRECO!P Cobrimos propostas!

(61) 3011-7300

comercial(@jroffice.com.br
www.jroffice.com.br

A tinica com Consultoria DR /\'\

Exclusiva do cCondominio

L}

Entidade Filantrépica

é'a velocidade do meu

sucesso, e a certeza

da minha vitoria!!!

_ ‘ precisa
& www.sosvidasaudavel.blogspot.com

= sosvidasaudavel@gmail.com

& sosvidasaudavel@hotmail.com

i SOS Vida Saudavel L (61)3967-2242

Apoio: JR Office e Folha do Sindico

o®

Mediacao de Conflitos

PACIFICAR

Vidracaria

VIDRAGARIA
8672-0000

1
g

PREVENCAO,
CAPACITACAO
E GESTAO DE
CONFLITOS

contato@redepacificar.com.br
www.redepacificar.com.br
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Reformas (//

Troca de revestimento de fachadas
(Retrofit @ Fachada Ventilada)

Revitalizagdo de fachadas

- = g s Reformas hidrdulicas, elétrica e SPDA
Equipe de profissionais Qualificada

Arquitetos - Engenheiros - Eletricistas
Carpinteiros - Bombeiros - Mestres

Pintura, piso e revestimento em geral

Cobertura, impermeabilizagio e telhado

ORGAMENTOS SEM COMPROMISSO!

©613702-0522/(61)9110-2286

maiotoconstrucao@gmail.com

Especializada em Congomf‘nio\g

A

Sl

GUIA DE PRODUTOS E SERVICOS PARA CON

Engenharia

*Inspegao Predial
~Vistoria de Vizinhanca

-Especificacoes de Servicos -Fiscalizacao de Obras

(61) 9200-5545

www.fmconsultoria.net | facebook/fmconsultoriaeng

ICOS
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Este caderno de classificados é parte integrante do Jornal Folha do Sindico Janeiro de 2016
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\OX Equipamentos de Seguranca

-Plano de Manutencao ATENGAO Sr(a)s. SINDICO(A)S

REVENDA DE FABRICA '\ e
EXCLUSIVA @"

As novas tecnologias de seguranca
eletrénica para os CONDOMINIOS

Precisou?é sé ACIONAR
e pronto. : s

- Pericias i

21 ANOS EM BRASILIA
redibilidade e seguranga proximo d

VENDA - INSTALAGAO E MANUTENGAO

CFTV - BIOMETRIA - ELETROIMAS - CONTROLE DE ACESSO DE GARAGEM,

Telhados

¢ Casas

¢ Prédios

e Pavimentagao
® Fundacgoes

¢ Fachadas
e Telhados

e Esquadrias

e Elétrica/Hidraulica

sem comp

9958-6929
4103-3968

Construcdoes
e Reformas - _
em Geral , | | ~Z o nlel
Construcoes Reformas

v
V—‘www.dielmadeiraecobertura.com.hf

Portbes Eletrdnicos, Interfones, Videoporteiros, Ronda eletrdnica, Sinalizagao
visual e auditiva de portaria aberta, Antena Coletiva Digital - Manutengéo

Reformas e Construgdo de \
i preventiva e corretiva - Atendimento de Plantdo Noturno sabadas, domingos e feriados.

Telhados Predial e Residencial
Impermeabilizagdo

061-3447-3945
Visite nossa loja virtual
www.acionar.com.br

ACIONAR Eletrénica e Telecomunicagdes Ltda-EPP
SHCGN - Quadra 703 - W3 norte Bloco “D" Lj. 41
Brasilia - DF - CEP 70730-704

Telhas Shingle - Telhas de concreto e-mail: comercial@acionar.com.br
eel Frame - Madeiras em geral
Reforma de telhado em geral

SIBS Qd. 1 Conj. A Lt. 5 (Fundos)
Nucleo Bandeiranty

¢ Impermeabilizagao
e Jardinagem

CREA-GO 10.557

Orgamento
sem compromisso!

9956-1321 / 9235.5504

construtora.brb.ltda@gmail.com

ATENCAO! SINDICOS E PROPRIETARIOS

v Queremos reformar. E agora? v Quanto custara esta reforma?
« O que o prédio precisa?

v Por onde comegar?

v Quanto tempo levara a obra?

v Qual o desembolso mensal? i =
(61) 3397.4260
(61) 9224.5474

v Quais os materiais adequados? v Qual empresa Contratar para a obra?

Nés temos as respostas para estas e outras dividas. Consulte-nos!
Consultoria e Projetos. Atendemos todo DF e entorno.

Eng°®s Claudio/Fabio e Arg® Miriam
(061) 9979-1265 / 8119-5763
reformecomsucesso@gmail.com

Desentupidora

~~_PLANTAO 24h )
CENTRAL
@ DESENTUPIDORA Cnamps
E DEDETIZADORA “GZr-Za
www.desentupidoracentral.com

Desentupimos:
Ralos - Colunas - Tanques

= =/ Tapetes Pe

P profi is que
limpam e secam os pés

»Capachos em fibra de vinil

» Capas para elevadores

Orgamento sem

Dedeti ao:
ainiconnes g Compromisso!

em Geral sinalizetapetes2015@gmail.
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Assessoria Condominial ror Ao unior |
As 8 Dicas para realizar um
Mutirao de Recuperacao de
Inadimpléncia de § :
nadimpléncia de Sucesso!

 Condominio
L Aldo Junior

Diretor da JR Office e da Folha do Sindico
Coordenador Geral da UNASINDICO
doutorcondominio09@hotmail.com

V4

sabido que a inadimplén-

cia é uma das principais

dificuldades  enfrentadas
pelos sindicos nos condominios. A
conjuntura econdmica, e o desem-
prego que ja chega a 8% na media
nacional, sdo alguns fatores que
causam inadimpléncia nos condo-
minios.

Apesar de todas estas nuances
que contribuem para o0 aumento da
inadimpléncia, a criatividade deve
ser cogitada pelos sindicos a fim
de evitar que esta situacdo se agra-
ve cada vez mais.

N&o é novidade para ninguém
que o trabalho de combate dos
débitos condominiais ndo pode
esmorecer de forma alguma. A
intensa atividade de cobranca por
empresa especializada e a aborda-
gem mais proxima aos devedores
com o intuito de trazer esta receita
difusa, precisa ser constante para
se obter éxito nos resultados de re-
cuperagdo dos recursos financeiros
que estdo em posse destes condd-
minos, e deveriam estar no caixa
do condominio.

Apesar da maioria dos sindi-
cos serem sabedores deste famoso
“mantra”, ou seja: “se ndo cobrar
ndo vai receber” ndo praticam.
Muitos reclamam dos indices cres-
centes das inadimpléncias, que al-
guns condéminos trocam de carro,
compram belas e modernas Tvs
mas efetivamente ndo fazem ou
ndo tomam nenhuma

atitude pro-ativa no sentido de so-
lucionar a situacéo.

Uma das atitudes pré-ativas
mais eficientes para o efetivo

Todas as Segundas-feiras
Das 21h as 21h30

R

combate da inadimpléncia condo-
minial é o mutirdo de recebimento
das inadimpléncias. Este mutirdo
deve ser realizado semestralmen-
te, ou sempre que necessario for,
com aqueles devedores que real-
mente ndo aderem as campanhas
de arrecadacdo promovidas pelo
condominio. Alguns sindicos néo
acreditam nos mutir8es, mas sem
enganam redondamente quanto aos
seus resultados praticos.

Se bem planejado, elaborado
com cautela e preventivamente
respeitar os limites estabelecidos
pela convencdo quanto a aplicagdo
das sancdes previstas os resultados
sdo até surpreendentes.

Um dos ingredientes mais
importantes para 0 sucesso desta
modalidade de cobranga alternati-
va sdo as condigdes de pagamento
adequadas ao devedor, permitindo
que, o negociador inadimplente
efetive 0 acordo dentro das suas
possibilidades financeiras de adim-

plir.
Ndo adianta o condominio, for-
matar um acordo que atenda apenas
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“f Dr Condominio

as condigdes do sindico sem pensar
na possibilidade de pagamento do
devedor. Muitos inadimplentes fa-
zem os acordos cientes de que nao
vao cumprir apenas para ganhar
tempo.

O objetivo do mutirdo de
inadimpléncia é resolver as pen-
déncias daqueles condéminos que
restaram da cobranga mensal, ou
que ndo apareceram nas convoca-
¢oOes e notifica¢des enviadas.

Evidentemente que, ndo se
pode neste mutirdo oferecer des-
contos de multas, juros ou correcéo
monetaria, pois além de beneficiar
o infrator, também abre um peri-
goso precedente. Imagine aquele
condémino, que pediu um emprés-
timo no banco, ou a um parente
préximo, pagou todos 0s acrésci-
mos legais e descobre que um vizi-
nho ndo pagou nada ou obteve um
“descontasso” como ele vai reagir?

Este risco o sindico ndo pode
correr. Conceder melhores condi-
cOes de parcelamento, aumentar
0S prazos de pagamento, criar um
acordo com parcelas variaveis sao
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Participagdo Especial
Dr. Rodrigo Karpat
no Quadro:
CONEXAQ JURIDICA

Participe ao vivo:

© 9211-9441

opgdes validas, mas descontos po-
dem trazer grandes dissabores ao
gestor.

Existem casos de conddminos
que souberam da concessao destes
descontos e ajuizaram agdo pedin-
do o mesmo beneficio, pois nao ha
qualquer diferenca entre ambos, e
ganharam o direito de receber a di-
ferenca paga a maior atualizada e
ainda em dobro.

Os mutirBes devem criar faci-
lidades e nao dificuldades para o
condominio. Seu objetivo principal
¢ trazer de volta os recursos finan-
ceiros, objetivando a diminuigdo
da inadimpléncia, e a conservagio
de indices aceitaveis de inadim-
pléncia, e que ndo comprometam
as contas do condominio.

Portanto uma excelente al-
ternativa para coibir e reduzir a
inadimpléncia é a aplicacdo do
mutirdo de inadimpléncia de forma
periddica e planejada.

Seguem a seguir dicas para
planejar e obter sucesso no muti-
rdo de recuperagdo de inadimplén-
cia:

Veja as dicas

- Respeitar as determina-
¢des da Convencdo quanto
as sancOes aplicaveis;

- Informar por meio de avi-
s0s no condominio previa-
mente as datas do mutirdo;

- Alertar sobre as vanta-

gens e condi¢des especiais
do mutirdo que evitardo uma
futura acdo judicial;

- Procurar um local reser-
vado para negociagao, evi-
tando ndo expor o devedor;

- Nao conceder descontos
ou facilidades diferencia-
das;

- Compor um acordo den-
tro das condigdes de paga-
mento do devedor;

- Fazer um termo de acor-
do bem elaborado e por es-
crito com testemunhas;

- Garantir o pagamento do
acordo firmado juntamente
com a taxa mensal atual.

Se a0 mesmo tempo o
sindico conseguir reduzir a
inadimpléncia passada com 0s
mutirbes, e conter a inadim-
pléncia futura com medidas
juridicas preventivas o suces-
so da gestdo estara garantido.

Assista as ‘“Video-pilulas™ do

Condominio

Aldo Junior

" You{TL)

no site

doutorcondominio.com

ou no blog

doutorcondominio.blogspot.com.br
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ESP"QO ﬂﬁﬂ:m Por Rébmulo Gouvéa |

Contra a inadimpléncia

Advogado da dicas e ressalta a importancia de atvalizar
a convencdao e regimento interno

a luta contra a crescente
inadimpléncia nos con-
dominios, potencializada

pela crise atual, muitos condomi-
nios t&ém buscado todas as formas
de conter esse mal tdo presente
hoje em diversos empreendimen-
tos, principalmente agora no co-
meco do ano.

Com diversas contas extras
para pagar, como o IPTU, IPVA e
material escolar dos filhos, apostar
em regras claras de cobranca de ta-
xas atrasadas do condominio pode
fazer a diferenga nas finangas do
local.

Uma das maneiras de cobrar
com mais seguranca € atualizar a
convencao e regulamento interno
do condominio. Isso porque, sem
esses documentos em dia, fica
muito dificil cobrar de maneira
agil e impessoal os devedores

“Contar com a convencao e
o regulamento interno de acordo
com as préaticas legais atualizadas
faz toda a diferenga na hora da
cobranga e traz muito mais segu-
ranga para o sindico”, explica o
advogado Rémulo Gouvéa, espe-
cializado nesse tipo de atualizacdo
para condominios. Seu escritorio
ja alterou mais de duas mil con-
vengdes em 12 anos e atua em Séo
Paulo e em Minas Gerais.

Com os documentos atuali-
zados, os parametros de cobranca
ficam claros para todos, evitando
que o sindico aja em desacordo
com 0 que consta na convengao, e
também que os devedores se sin-
tam prejudicados, ou perseguidos
pelo gestor. Afinal, se esta na con-
vencdo, a regra vale para todos.

Na Radio OK FM o Sindico tem dia e hora para saber tudo sobre condominios!

.| Condominio
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Segundas das 2 as 20

“Sem normas claras de cobranca,
0 comum é que a inadimpléncia
aumente, as vezes sileciosamente,
no condominio, e com isso pode
haver desvalorizacdo do patri-
monio de todos com um aumento
constante da taxa de condominio”,
argumenta Rémulo.

Alteracédo dos documentos

A convencgdo e o regulamento
interno, junto com o Caédigo Civil
e a lei do inquilinato, séo o con-
junto de regras que ditam o que é
permitido ou proibido em condo-
minio. A convencdo e o RI, porém,
s&o instrumentos dos préprios mo-
radores, e é ali que a personalidade
do condominio se manifesta.

Portanto, € com 0 uso correto
desses documentos que o sindico
pode cobrar com mais ou menos
austeridade aqueles que estdo de-

Aldo Junior

vendo ao condominio como co-
brar os juros de mora praticados
pelo mercado, conforme explica
a jurisprudéncia do STJ e ndo o
antigo juro de 1% anterior a nova
convencao..

Justamente por sua relevancia,
esses documentos pedem a anuén-
cia de dois tercos dos moradores
para serem alterados, o que pode
parecer bastante desafiador, prin-
cipalmente em condominios de
médio e grande porte. Porém, exis-
tem maneiras legais especificas
que simplificam tais aprovacdes

Para atender a demanda desse
servigo tdo especifico, o escritorio
de Rémulo Gouvéa se especiali-
zou, justamente, em alteracdo da
documentacdo do condominio.

Multa mais alta

“Outro item que o dispositivo

atualizado deve contemplar é a
multa de até cinco vezes o valor da
cota para quem atrasa repetitiva-
mente o condominio, 0 que pode
ser considerado devedor contumaz
- um comportamento analogo ao
de um conddémino antissocial”, ar-
gumenta o profissional.

“E criada na convencdo uma
escala crescente de multa como,
a cada trés meses de atrasos al-
ternados ou consecutivos, aplica-
-se uma taxa de multa, e a multa
é crescente em funcdo dos atrasos
que ocorrerem até o limite de 5 ta-
xas de multa, conforme consta no
Codigo Civil e na Jurisprudéncia
do STJ”.

Para conseguir aplicar essa
multa, é fundamental que essa
possibidade esteja claramente des-
crita na convencao ou no regula-
mento interno.

“E uma forma de tentar ndo
deixar que as pessoaspriorizem

Quer bater um papo AO VIVO
com o Dr. Condominio
contando suas realizacoes?

Acesse agora o site

www.doutorcondominio.com
que o Reporter Meia Hora vai até vocé!

outros tipos de compromisso,
como o cartdo de crédito, cheque
especial, e outros, e deixem o con-
dominio de lado”.

Vale salientar que essa multa
nado é aplicada toda de uma vez e
gue a mesma ndo é considerada
uma multa moratdria. Essa, sim,
ndo deve ser aumentada.

“O condominio vai cobrando
de maneira crescente, até para ser
justo com todos. Quem atrasa por
menos tempo ndo precisa pagar
a mesma multa de quem esta ha
muito mais tempo em divida com
0 condominio. A multa deve ser
graduada e crescente”, explica o
advogado.

Outros beneficios

N&o é sé com a diminui¢éo da
inadimpléncia que o condominio
se benefica ao atualizar seus docu-
mentos.

A coletividade deve aproveitar
esse momento para adicionar as
normas do local itens como con-
déminos antissociais, regras atua-
lizadas de uso das areas comuns,
possibilidade de alugar vagas de
garagem a estranhos no condomi-
nio, etc.

Com o novo CPC, que deve
entrar em vigor ainda em 2016,
os condominios deverdo conse-
guir mais agilidade ao cobrar cotas
atrasadas. Mas, para isso devem
estar com sua convencdo atualiza-
da.

)

‘ Baixe o APP da Radio OK FM e fique sempre ligado!

104,1FM “f Dr Condominio

@ Apple Store | ;’b Play Store
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ENCONTRO DE GESTORES CONDOMINIAIS

0 Maior Encontro de Gestores Condominiais
do Centro-Oeste

IMAGINE estar ao vivo com...

O maior palestrante Motivacional do Brasil
falando sobre condominios...

O mais engracado comediante da Praca & Nossa
do SBT...

e ainda, com um dos grandes icone da Jovem
Guarda...

A UNASINDICO 20186, vai proporcionar tudo isso
para voceé!

P - i
Contepmporanee
P ¥omse

¥
Rosely Schwartz Dr. André Junqueira Dr. Sylvio Capanema
Auditora e Autora do Livro Professor, Advogado e Autor do Livro Desembargador, Legislador,
o Ci i "G - Direitos e Deveres” Advogado e Autor de Mais de
10 Obras Literdrias Juridicas

Dr. Rodrigo Karpat
Sdcio da Karpat Advogados
e Ci do Si

Gabriel Karpat Aldo Junior

Coordenador do curso Dr. Condominio
Gaber RH Colunista do Sindiconet

MAIS INFORMACOES:
(61) 3011-7300 / Email: unasindico@terra.com.br

PRE-INSCRICOES:

Www.unasindico.com.br

*Gestores Condominiais: Sindicos, Subsindicos e Conselheiros Fiscais
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Condominio tem até salao para
@
mimar as moradoras

alvez pela arquitetura de li-

nhas retas, sem firulas ou

adornos, a primeira vista o
enorme condominio Coophamo-
rena passa a impressdo de frieza e
impessoalidade. No entanto, além
dos tracos inspirados no modernis-
mo do anos 70, estdo 38 anos de
historias fazem parte do desenvol-
vimento da regido central de Cam-
po Grande.

Localizado no bairro Rosa Pi-
res, o conjunto de 21 blocos e 168
apartamentos, ocupa 2,5 hectares
do quadrilatero que compreende
as ruas Joaquim Murtinho, Monte
Belo, Nabuco de Aradjo e Chaadi
Scaff e geralmente atrai a atencdo
apenas dos apaixonados pela histo-
ria arquitetdnica da Capital.

Criado em 1976 pelo arquite-
to Antonio Luiz de Souza, que na
época trabalhava na Construmat,
empresa que chegou a ser uma
das cinco maiores do pais, o con-
dominio foi totalmente inspirado
na objetividade e onda modernista
dos anos 70, que buscava a funcio-
nalidade, no lugar das linhas arro-
jadas. Ap0s a aprovacdo do projeto
no ano seguinte, a obra teve inicio
e em 1978 chegaram 0s primeiros
moradores.

Atipologia, segundo o arquite-
to e historiador Angelo Arruda, era
novidade na Capital. O que mais
chamou a atencdo de quem via o
empreendimento nascer, era sua
construgdo sobre pilastras, criando
uma garagem com vaga até para
dois carros. “Na época ndo existia
um prédio assim. Ele foi um dos
cinco primeiros com esse dese-
nho. Depois veio o Cachoeirinha,
que também foi feito pela mesma
construtora e foi considerado o
primo rico do Coophamorena, por-
que 0s apartamentos ganharam um
banheiro a mais que valorizou os
apartamentos”, conta o arquiteto.

O Coophamorena podia néo
ser a coqueluche entre os empre-
endimentos da construtora, mas
atraiu muitos compradores interes-
sados em ter um apartamento na
regido devido ao boato de que ali
na esquina seria erguida a sede do
novo Estado, criado h4 menos de
um ano.

Quem conta a historia é o ex-
-funcionério publico Celso Mar-
tins, que comprou uma das unida-
des ainda na planta. “A gente vinha
aqui olhar a obra no meio do barro.
N&o tinha nada na regido. Eu mo-
rava no centro de Iguatemi e acre-
ditava que iria morar no centro da
Capital também?”, lembra a mulher
de Celso, a dona de casa Umbelina
Leite Martins, que admite ter tido
um certo desapontamento quan-
do o marido mostrou onde o casal
recém-casado iria morar.

“Ainda bem que néo reclamei
na época porque hoje sou apaixo-

nada por este lugar”, afirma. Com
ar nostalgico e brincalhdo, Celso
conta que a promessa de ser vizi-
nho do gabinete do primeiro gover-
nador de Mato Grosso do Sul le-
vou varios politicos a comprar um
apartamento no Coophamorena.
De acordo com suas lembrancas,
ele chegou a ser vizinho dos prefei-
tos de lguatemi, Caarap6, Tacuru,
Maracaju e Eldorado.

Como um dos primos de Celso
trabalhava na construtora, ele teve
o privilégio de escolher um dos
melhores apartamentos, sem preci-
sar passar por um sorteio. “N&o cita
iSs0 sendo é capaz de me tomarem
0 apartamento”, brinca. A promes-
sa de ter como vizinha a sede do
governo ndo se concretizou, mas
a amizade com os moradores que
também viam a regido como pro-
missora, foi criando alicerces que
acabaram transformando o condo-
minio em uma grande familia.

“Mesmo quem chegou mais
tarde acabou se apaixonando pelo
lugar e hoje ndo muda por nada”,
diz Celso. Talvez se encontrassem
0 lugar como h& 38 anos atrés de-
clinariam da ideia de construir uma
familia no local, porém, animados
com a nova Capital, que surgia
imbuida em um espirito de pros-
peridade, os primeiros moradores
também incorporaram a alma des-
bravadora e decidiram apostar na
regido.

A ponte de madeira, que mais
parecia uma pinguela, na atual
Avenida Fernando Correa da Cos-
ta, 0 pasto onde hoje € a praga lta-
nhanga e a falta de acessos, como a
Rua Chaadi Scaff, que nao existia,
ndo desanimaram 0s pioneiros do
condominio. “O centro parecia tao
longe e hoje a gente ndo leva mais
de meia hora de caminhada”, conta
Umbelina.

O cenério de um lugar indspito
ja ndo faz parte das lembrancas da
dona de casa Simone Magalh&es,
que chegou em Campo Grande
com o marido Argemiro, ha 23
anos. O casal veio de Curitiba, ani-
mado também pela promessa de
desenvolvimento de Campo Gran-
de e do novo Estado. Apesar dos
contratempos financeiros que tive-
ram logo na chegada, os dois ndo
desistiram e escolheram o condo-
minio para criar os filhos Rodrigo
e Monica, que na época tinham 6 e
12 anos, respectivamente.

Quando chegaram, a regido ja
era melhor estruturada, com co-
mércio, ruas asfaltadas e o centro
ja ndo parecia tdo longe. Enquanto
o marido batalhava o sustento da
familia, passando por empregos
em uma concessionaria de auto-
moveis e depois como assessor
politico, Simone agregava novos
amigos no condominio. “Além da
localizacdo € por causa deles que
nunca pensei em vender meu apar-
tamento”, ressalta.

Conforme chegavam mais mo-
radores, o prédio também evoluia,
passando por reformas e melho-
rias. Os filhos dos casais cresciam
brincando no playground e na pis-
cina, artigo de luxo na época, que
chamava a atengdo em um empre-
endimento considerado popular.

“Néao tinha gradil, nem muro
quando cheguei aqui em 1982. O
chdo era de pedrisco e a propria
Construmat fez alguns sobradinhos
na Rua Nabuco de Araljo para aju-
dar na valorizacéo do local”, conta
o arquiteto Angelo Arruda, tam-
bém morador do Coophamorena.

Mas ao longo de quase 40
anos, o condominio nao atraiu s6
familias. Solteiros também vislum-
braram o crescimento do bairro e
escolheram o Coophamorena para
morar. Foi assim com o gestor em
marketing Arnaldo Venturelli, mo-
rador do condominio desde 1986.

Buscando maior seguranca
apos sofrer um assalto, ele chegou
ao prédio através de um amigo,
que avisou sobre um apartamento
a venda. No dia seguinte Arnaldo
ja estava com a mudanga no local.
Sempre sozinho, rapidas também
foram as amizades que surgiram
com a mudanca. S&o tantas amiza-
des na regido, que sua vida social
ficou restrita praticamente em tor-
no do prédio. “Quando chega sex-
ta-feira deixo o carro na garagem e
s0 tiro na segunda. Tudo o que eu
preciso tem aqui, € s6 atravessar a
rua”, afirma.

O conforto ficou maior depois
que reformou o apartamento. A
sala ganhou uma amplitude maior
e a unidade recebeu piso e pintu-
ra novos. “A convivéncia aqui é
tranquila. Como néo tenho familia,
nunca senti necessidade de um es-
paco maior”, explica.

Pontos de encontro - Basta
circular por alguns minutos a tarde

pelas dependéncias do condominio
para entender o motivo do clima
familiar que une os moradores.
Uma das razdes € o saldo de beleza
que existe dento do Coophamore-
na Mais do que um mimo para as
moradoras, ele se transformou, ao
longo dos anos, nem um ponto de
formagdo de novas amizades, ja
que também é aberto a clientes que
residem fora do condominio.

A cabeleireira Delma Rodri-
gues Alegra trabalha hd 20 anos
no espago e nem pensa em mudar
para um local préximo de sua casa,
no Bairro Tiradentes. Para ela, o
maior beneficio de atender em um
condominio é a seguranca. “Aqui
a gente ndo sofre assaltos e eu sO
trabalho com clientela marcada e
indicada pelas moradoras”, ressal-
ta.

O publico seleto fez com que
construisse amizades duradouras,
como a que tem com a psicéloga
Ide Crispim, que ha dez anos mora
no prédio. “Sempre olhava o lugar
e dizia que um dia moraria aqui”,
conta Ide. A profecia se realizou e
ela se mudo com o filho, que estu-
dava na regido. “Era sO atravessar
a praca que ele estava na escola e
para mim, que até maio trabalha-
va no Parque dos Poderes, também
era mais rapido estar em casa na
hora do almogo”, afirma.

Aposentada desde maio, ago-
ra ela desfruta com mais tranqui-
lidade do saldo. “Aqui foi o lugar
que escolhi para aposentar. Ja tive
proposta para vender, mas nao saio
por nada”, revela. Mesmo quem
nd&o mora no prédio é recebida de
bracos abertos pela familia do Co-
ophamorena. E o caso da agente
administrativa Maria Tereza Sam-
paio, que ha cinco anos chegou ao
saldo do prédio, indicada por uma
amiga.

“S0 ndo cogito comprar um
apartamento aqui porque pretendo
voltar para o interior, mas estou
sempre aqui porque tenho varias
colegas que frequentam a mesma
pardquia. E como se fosse minha
segunda casa”, conta.

Além do saldo, as garagens
dos blocos também se transfor-
mam, toda tarde, em alas de con-
vivio social e acabam se tornando
uma extensdo da sala de visitas
de alguns moradores. Pelo menos
é assim no bloco das amigas Um-
belina e Simone Magalhdes. Apds
encerrarem o expediente matutino,
como gostam de brincar, as amigas
levam cadeiras e o tradicional tere-
ré para a garagem e passam a tarde
jogando conversa fora e lembrando
as histérias que ja viveram no pré-
dio.

E o momento de lazer pede
traje a rigor. As duas ndo dispen-
sam uma boa maquiagem, cabelos
arrumados e vestido impecavel. E

o reflexo do prazer de morar per-
to de quem ama e da familia de
agregados, que cresce a cada dia,
através dos inquilinos. E nenhum
novo morador passa despercebido.
Amantes de animais, as duas con-
versam com todos 0s donos de cées
e se interessam também pela vida
dos bichanos, afinal, a familia do
Coophamorena tem seu lado eclé-
tico.

Ordem na casa - No entanto,
morar em uma grande familia tam-
bém tem seus momentos de estres-
se e para contornar todas as saias
justas que aparecem, além de ofe-
recer 0 ombro amigo, esta a sindica
Rose Mary Martins Vigoso, que de
tanto lidar com clientes na Enersul,
decidiu encarar, ha dez anos, o de-
safio de gerenciar o condominio,
que hoje conta com cerca de 600
moradores.

O jeito tranquilo, porém firme
de Rose, agradou os moradores,
que a respeitam como a matriarca
da familia. Quando recorda o pas-
sado, Rose ndo imaginava a longa
carreira que construiria no Coo-
phamorena. Vinda de S&o Paulo
com a familia, ela chegou a morar
na regido central da Capital, mas
foi parar no condominio nos anos
90, ap6s o pai ganhar na Loto o
equivalente a R$ 20 mil na época.

O casamento fez com que ela
se mudasse com a nova familia
para 0 Bairro Rita Vieira, mas a
estadia ndo durou muito. Com a
doenca dos pais, ela voltou para o
Coophamorena. Para os filhos foi
uma alegria, j& que eles estavam
acostumados com os colegas do lo-
cal, pois ficavam 14 todas as tardes
enquanto os pais trabalhavam.

“Sempre gostei daqui porque
meus filhos eram livres e ¢ segu-
ro”, afirma. Contrario a realidade
do Rita Vieira, onde sua casa che-
gou a ser assaltada cinco vezes.
“Hoje em dia ¢ dificil confiar nas
pessoas. Nem penso em sair para
outro bairro, onde ndo conheco
ninguém”, afirma

O cargo de sindica vai além
dos problemas relacionados a re-
formas e condominios em atraso.
Muitas maes acabam confiando a
ela a responsabilidade dos filhos
em uma emergéncia. “Como todo
mundo se conhece, é normal ajudar
a olhar o filho de alguém quando
0s pais precisam dar uma saida ra-
pida”, diz.

Formada em Administracéo,
a experiéncia em trabalhar com o
publico transformou Rose em uma
espécie de psicologa. “Conheco
todo mundo. S6 pelo jeito de andar
sei se a pessoa estd de bom humor
ou triste”, confessa. E para os mo-
mentos onde o mau humor prevale-
ce, a receita € ter paciéncia, como
em qualquer familia.



Condominio em Florianopolis
une susientabilidade ao
prazer de morar bem

tentos a uma postura po-
liticamente correta frente
as questdes ambientais, €

cada vez mais comum moradores
optarem pelas construcdes “ecolo-
gicamente sustentaveis”. Em Flo-
riandpolis, o residencial Soprano
Hall, parte dos quatros condomi-
nios do empreendimento Simpho-
nia WOA Beiramar, une elementos
que exaltam o prazer de viver e 0
respeito ao meio ambiente.

Completo e projetado na par-
te mais nobre da cidade, a aveni-
da Beira Mar, o residencial possui
apartamentos que atendem a flexi-
bilidade da vida moderna com es-
trutura de lazer ampla e sofisticada.
A sustentabilidade fica por conta do
uso de materiais renovaveis, como
madeira sintética e os porcelanatos
tipo ecowood, resultante de uma
moderna tecnologia industrial, que
agrega matérias-primas naturais e
reciclaveis.

A WOA Empreendimentos
Imobiliarios, responsavel pelo em-
preendimento, também optou por
instalar placas de aquecimento so-
lar que formardo um sistema hibri-
do. “A utilizacdo deste sistema ndo
sO ajudarad ao meio ambiente, por
ser uma forma sustentavel de eco-
nomia da energia elétrica, como
também representara economia aos
moradores, que poderdo perceber a
reducédo no valor da conta de luz”,
afirma Ronaldo Koerich, diretor da
empresa.

No local também foi instalado
um sistema de captacéo de agua da
chuva que sera utilizada nas tornei-
ras para irrigacdo dos jardins e are-
as comuns, além de ser destinada

AMERICAN SERVICE

CONSERVAGAO E LIMPEZA

Conservagao e Limpeza Predial - Porteiros
Zeladores - Serventes de Limpeza
Encarregados - Jardineiros - Garagistas
Recepcionistas - Motoristas - etc

Nao feche negécio sem falar com a gente!

4101-1516 / 9277-7001 / contato@americanservicedf.com.br .~ |
SBS - Qd. 02, Lote 12, Bloco E, sala 206, Ed. Prime T

a0s vasos sanitarios dos banheiros
dos apartamentos. J& 0 aquecimen-
to da 4gua das torneiras e dos chu-
veiros se dara através de geradoras
alimentadas por gas natural, uma
energia moderna e versatil.

Os residuos da obra foram se-
lecionados por categorias como
madeira, metal, plastico e papel,
e apos a entrega, serdo instalados
reservatdrios para separacdo do
lixo organico e reciclavel. “Acre-

N\

ditamos que as solucdes de susten-
tabilidade serdo padrbes para as
edificacdes do futuro. Queremos
ser diferentes e oferecer solucGes
diferenciadas com foco na como-
didade e na funcionalidade dos
moradores”, ressalta Ronaldo Ko-
erich.

O Soprano Hall j& esta em fase
de finalizacdo e em contagem re-
gressiva para a entrega marcada no
dia 5 de dezembro deste ano.

A American Service oferece a seus clientes um
alto padrao inspirado na eficiéncia americana

em realizar servigos especializados com uma
otima relagao custo beneficio.

REALIZAMOS TAMBEM
LIMPEZA E MANUTENCAO
EM FACHADAS
(Vidracas, Pastilhas, Etc.)
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Convivencia Social

Vizinhos inconvenientes:
o que fazer quando a
convivéncia se forna

impossivel

m alguns lugares, a pala-
vra “vizinho” remete a uma
pessoa prestativa com a qual

sempre podemos contar em caso de
necessidade.

Muitos conflitos entre vizinhos
sdo provocados por situacGes cor-
riqueiras e evitaveis. Conheca al-
gumas abordagens para evitar que
uma mera discussdo se transforme
em um pesadelo:

1. Tente o dialogo

Se vocé ndo consegue dormir por
causa do volume alto do aparelho
de som, TV ou outra atividade,
converse com seu vizinho. E pos-
sivel que ele ndo perceba que esta
incomodando e mude de atitude.

2. Fale com o sindico

Se vocé mora em um condominio e
0 vizinho insiste em causar proble-
mas, recorra ao sindico. Ele deve
advertir o morador inconveniente
por descumprir as regras de boa
convivéncia do condominio.

3. Fale com o proprietario

Se 0 vizinho que perturba é inqui-
lino do imovel, fale com o proprie-
tario. Ele deve ser informado para

que possa adverti-lo pela conduta
inadequada.

4. Chame a policia

Se as tentativas anteriores ndo
deram resultado, chame a policia
para conversar com o vizinho e
adverti-lo verbalmente.

5. Nao revide

Em casos extremos, mantenha a
calma e ndo tente resolver o pro-
blema com ameacas ou violéncia.
Isso causa apenas mais confusdo e
alguém pode se ferir.

6. Registre tudo o que acontece

Registre sons ou qualquer outra
atividade que esteja causando pro-
blemas, da forma mais detalhada
possivel. Anote tudo, grave ou fil-
me. No momento adequado, vocé
poderd usar essa informacéo a seu
favor.

7. Fale com os outros vizi-
nhos

Quanto mais pessoas 0 apoiarem,
maior é a chance de sucesso no
caso de uma acdo judicial contra o
vizinho inconveniente.

sl s

PREVENCAO,
CAPACITACAO
E GESTAO DE
CONFLITOS

contato@redepacificar.com.br
www.redepacificar.com.br
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Trabalhista

Adicional de
insalubridade

Arrumacéao de lixo é atividade
insalubre, diz TST

rrumagéo de lixo em con-
dominio é equivalente
a coleta de lixo urbano.

Com esse entendimento, a 82 Tur-
ma do Tribunal Superior do Tra-
balho concedeu adicional de in-
salubridade a zelador que fazia o
recolhimento e arrumagdo do lixo
no Condominio Residencial Amé-
rica do Sul.

O empregado era responsa-
vel pela organizacéo do lixo pro-
duzido num condominio de 288
apartamentos, com 900 morado-
res. Segundo o laudo pericial, de
hora em hora, o zelador colocava
o lixo espalhado pelos moradores
em tambores. Apds o recolhimento
dos residuos pelo servico de cole-
ta, ele lavava os tambores e o piso
destinado ao armazenamento dos
dejetos, trés vezes por semana.

A primeira instancia concedeu
o direito e o Tribunal Regional da
9* Regidao (PR) confirmou que o
zelador deveria receber o adicional
de insalubridade, conforme Anexo
X1V, da Norma Regulamentado-
ra 15 do Ministério do Trabalho.
O condominio recorreu ao TST
contra a decisdo regional. Alegou
que o acérddo do TRT-9 afrontava
a Orientacdo Jurisprudencial 4 da
SBDI-1, segundo a qual desconsi-
dera como atividades insalubres a
limpeza em residéncias e escrito-
rios e a respectiva coleta de lixo.

O relator do recurso envia-

do a Turma, Mércio Eurico Vitral
Amaro, confirmou o entendimento
declarado pelo TRT-9 e ressaltou
em seu voto que as condicdes veri-
ficadas no laudo expressavam sim
uma equiparacdo a atividade dos
trabalhadores municipais na coleta
de lixo urbano, ndo havendo que
se falar em contrariedade a OJ 4,
como alegado pelo condominio.
“Noutras palavras, seja pela cons-
tancia com que o reclamante lidava

Sr. Sindico

com o lixo, expondo-se, evidente-
mente, a riscos bioldgicos, como
constatados, segundo o acorddo
recorrido, pela prova pericial,
seja pelo volume de lixo produzi-
do. N&o se trata de mera limpeza
em residéncias”, disse 0 ministro.
Com informac6es da Assessoria de
Imprensa do Tribunal Superior do
Trabalho.

Fonte: Conjur

Atualize os dados do seu condominio
junto a folha do sindico pelo e-mail
folhadosindico@hotmail.com
e receba gratuitamente seu exemplar mensal.
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MPERD/IVEL!

LAMPADAS DE LED

TEMOS TODOS O MODELOS DE LED

Com precos incriveis!

NAO COBRAMOS INSTALAGAO

Solicite ja um orgamento sem compromisso!
8111-9666 / 8623-1011 / 3346-0449
orcamento@omundodosindico.com.br
www.omundodosindico.com.br

Administracao e Servicos Especializados

s

R

VERT

é
Precisando de

SINDICO PROFISSIONAL? 2

Ndés somos a solucao!

Consulte-nos sobre como
desenvolver um plano de trabalho
consistente e que atenda as
necessidades de seu condominio

Orcamento sem compromisso!
(61) 7400-7062 / (61) 8408-5753 / (61) 9280-7605
Site: www.vertadm.com.br - Email: vertadmdf@gmail.com
SGAS 910 conjunto B bloco “E” sala 24 — Ed. Mix Park Sul

PUPUIRES

CONSERVADORA LTDA

“0 FUTURO DA CONSERVACAO ESTA AQUI!”

v Portaria e vigilancia desarmada \
v Conservacao de condominios
v Conservacao de edificios comerciais
v Conservacao de residenciais
v Impermeabilizacdo de piso
v Zeladoria em geral
_ v Administracao geral de condominios
v Ronda Motorizada em condominios
v Servicos de Jardinagem
v Garantla de menor preco

. ' Novo enderego com sala mais ampla
§9||C|te SCIA Qd. 14 Conj. 1 Lt. 7 SI. 201 a 204
ja uma Cidade do Automovel — Brasilia DF

1 Tel:(61) 3032-6217 / 3032-5579
prOPOSta‘ E-mail: futuraconservadora@gmail.com



Lﬂzel' Por Lara Mizoguchi |
Carnaval com conforio

e seguranga

erpentinas, confetes e masca-
S ras penduradas por um saldo

cheio de criangas fantasia-
das, embaladas pelo som de mar-
chinhas tradicionais. O carnaval
também invade os condominios
nessa época do ano, como uma al-
ternativa para que a criancada se
divirta em seguranca, sem precisar
sair de casa.

— Queriamos apresentar 0
carnaval para as criangas, mas ti-
nhamos medo de ir a bailes, porque
eles tinham s6 1 ano — diz a fun-
cionaria publica Luciene Ramos
Pereira, de 41 anos.

O encontro de pais e avos nas
dependéncias do Condominio Por-
tal da Tijuca veio a ideia de enfei-
tar o saldo, contratar barracas de
comida e fazer um bailinho. Surgia
o Baby Folia, em 2009. Este ano,
a festa custard cerca de R$ 800,
com decoragdo e barraquinhas. O
aluguel do saldo nédo foi cobrado
do grupo de moradores.— Cobra-
mos R$ 12 de ingresso por adulto,
para as despesas. As criangas nao
pagam — explica Luciene.

Para jovens também

No Condominio Flamboyants
Vertical Flat, em Araruama, a festa
tem DJ e desfile pelo condominio.
Para os jovens, a diversdo é no
domingo e na terca-feira. Para as
criangas, na segunda de carnaval.

— Nos os entretemos e ndo nos
preocupamos, ja que estdo em casa
— diz o sindico Luiz Torres, de 62
anos.

Confira as dicas para preparar o
baile:

Divirta as criancas

Pense em atividades que po-
dem entreter as criancas, como
brincadeiras de roda e cantinhos
com atividades: um para a massi-
nha, outro para os desenhos.

Decoracéo adequada

Micaela Gdes, consultora de
organizacdo da Reformular, diz
que deve-se providenciar uma de-
coracao adequada para o publico e
o tipo de festa. “De acordo com a
faixa etaria escolha uma decoracao
atrativa”, diz.

Sinalizacdo
Sinalize onde ficam banheiro,
comida, bebida e lixo. “Faca pla-
cas coloridas e engracadas. Assim,
vocé educa e diverte”, diz.

Pegue com a méo

Escolha comidas e bebidas que
ndo precisem de talheres ou pra-
tos. “Assim, vocé ndo gera lixo e
ndo tem despesas com itens des-
cartaveis”, explica. Comidas em
porcdes certas, como sanduiches

Portal

WWW.FOLHADOSINDICODF.COM.BR

Acesse nossa site, participe das promocies e concorra a prémios exclusivos

prontos, ou refrescantes, como
gelatinas e saladas de frutas, séo a
pedida para o verdo.

Espaco com seguranca

Se ndo for no térreo, o lugar
deve ter protecdo nas janelas (redes
ou grades). Tenha cuidado também
com quinas e escadas. “lsso evita
que a diversdo vire um pesadelo”,
afirma Micaela.

Musicas culturais

A trilha deve ser com musicas
tradicionais de carnaval. “E uma
boa oportunidade para formar a
crianca, com sambas-enredo que
fagam parte da nossa cultura”, en-
sina.

Fonte: EXTRA

Folha do
Sindico
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Mateéria Capa - Pelo Mundo
Complexo em Cingapura é
eleito o prédio de 2015

A ideia do projeto é transformar o isolamento vertical dos predios con-
vencionais em uma conexao horizontal que possa trazer a tona o0 senso
de comunidade entre os moradores

World Architecture Festi-

val (WAF) é um dos mais

importantes prémios da
arquitetura mundial e seleciona,
todos os anos, as construgdes mais
representativas no mundo. O ven-
cedor de 2015 foi o projeto “The
Interlace” (O Entrelagamento), do
arquiteto alemé&o Ole Scheeren.

O prédio, construido em Cingapu-
ra, € um complexo residencial de
170 mil m2 composto por 31 blo-
cos de apartamentos entrelagados
em torno de oito pracas. A ideia do
projeto, de acordo com Scheeren,
é transformar o isolamento vertical
dos prédios convencionais em uma
conexdo horizontal que possa tra-
zer & tona o senso de comunidade
entre os moradores.

Os blocos foram organizados em
formacOes hexagonais e, ao empi-
Ihar os volumes dessa maneira, 0s
arquitetos criam espacos comparti-
Ihados e particulares ao ar livre nos
diversos niveis. A competicao des-
se ano do WAF contou com mais
de 700 candidatos de 47 paises e
que foram divididos em diferentes
categorias.

g; S -_m‘;n --_-ﬂg:': :

Momento EuChef

Por Fabio Marques |

Carne Serenada de Minas

Acompanhamento: arroz, couve e feijdo tropeiro

Ingredientes

* 600 g de carne seca (trasei-
ro) ou carne de sol (carne
serenada, comum no norte
de Minas)

» 1 cebola cortada em tiras
bem finas

« 10 colheres de manteiga de
garrafa

* 2 tomates sem pele e sem se-
mentes, cortados em cubos

+ 3 batatas doces grandes

« 2 colheres de cebolinha verde

Modo de preparo

Dessalgando e desfiando a
carne seca: corte a carne seca
em cubos (4x4cm) e coloque em
uma panela com agua até cobrir
a carne. Deixe ferver e troque a
agua. Repita este processo, tro-
cando a dgua, mais uma vez. Na
terceira agua, deixe a carne co-

zinhar e desfie apds esfriar um
pouco.

Coloque a batata doce em
uma panela e deixe cozinhar até
que ela fique “al dente”. Cui-
dado, ela tem que ficar neste
ponto, porque iremos frita-la na
manteiga de garrafa.

Numa frigideira, cologue 5
colheres de manteiga de garra-
fa, acrescente a cebola e depois
a carne seca desfiada. Misture
bem. Acrescente o tomate pica-
do e misture. Depois que desli-
gar a panela, coloque a ceboli-
nha verde e misture.

Em uma frigideira coloque
a manteiga restante e frite a ba-
tata doce, descascada e cortada
em fatias no sentido longitu-
dinal, na grossura de 1,5cm (1
dedo).

Frite até corar bem a batata.
Se necessario cologue mais um
pouco de manteiga de garrafa.

Bon Appétit!!

Para mais receitas e dicas
siga-nos

H leuchefdf
@@euchef

“Contrate o Chef e
experimente deliciosos pratos”

(61) 8359-6104
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Bombas d’agua

O uso racional da energia
elétrica e agua deve ser um ob-
jetivo do sindico de condomi-
nio, ndo apenas por esta medida
assegurar uma economia consi-
deravel de dinheiro na hora de
fechar as contas do més, mas
também por cumprir uma obri-
gacdo com o meio ambiente.

E preciso estar sempre vi-
gilante em relagdo aos equi-
pamentos de uso comum do
prédio, a exemplo das bombas
d’agua. O modo mais eficiente
de racionalizar o gasto energé-
tico das bombas d’agua é veri-

ficar periodicamente os vaza-

\

mentos nas tubulacdes e juntas.

O motor elétrico da bomba
d’ 4gua consome muita energia
quando utilizado sem critério.
Economiza-se energia nas bombas
guando ndo aciona o sistema mui-
tas vezes por dia e ndo utiliza o sis-
tema no horario de ponta da carga
do prédio e do sistema elétrico da
concessionaria.

Toques de cores

Quer mudar a cara de um am-
biente gastando pouco? Renovar a
coloracéo das paredes garante uma
renovacao seja no hall de entrada,
saldo de festas, espaco gourmet

ou qualquer outra area comum do
condominio.

Esse ar de novidade pode ser
conseguido modificando apenas
uma Unica parede do ambiente, ao
invés de todas. Pintar uma Unica
parede ou fazer a aplicagdo de uma
textura é algo simples e que causa
grande impacto.

Uma dica é investir em cores
que estdo em alta na decoracdo,
como os tons de azul ou de amare-
lo. Outra opgédo para mudancas ra-

pidas é apostar nos papéis de pare-
de ou outros tipos de revestimento.
Que tal comegar 0 ano novo ou-
sando na decoragdo? Experimente!

Cartao de crédito

Muitos sindicos ndo sabem,
mas, igualmente a uma pessoa fi-
sica, 0 condominio pode ter um
cartdo de crédito préprio. Alguns
bancos oferecem cartbes de crédi-
to especificos para condominios.
Trata-se de um business card, ou
seja, um cartdo especifico para
pessoa juridica. Seu condominio ja
possui uma conta bancéaria? Entdo
procure saber se 0 seu banco ofe-
rece 0 Servico

O cartdo vem grafado com
0 nome do condominio e o
nome do sindico em vigéncia.
Por este motivo, a cada final de
mandato e troca de sindico den-
tro do prazo de validade do car-
tdo de crédito, 0 mesmo devera
ser substituido por um mais re-
cente.

Os cartdes de crédito sdo
iguais aos demais para pessoas
fisicas e podem ser utilizados
nos mMesmos equipamentos de
leitura (maquinetas e caixas
eletronicos). E possivel tam-
bém parcelar compras, o que
pode ser uma boa estratégia
em planejamento de obras, por

/

exemplo.




Gengivite: conheca os
principais tratamentos

Cuidados diarios s&io essenciais para que a
doenc¢a néo evolua para uma periodontite

boca pode ser um grande
acesso para a entrada de
actérias. E se a higieni-

zacdo do local ndo for realizada
corretamente, esses microorganis-
mos criam uma placa bacteriana
que se aloja nos dentes, préximo a
gengiva, ocasionar um quadro de
inflamacdo: a gengivite. O proble-
ma tem se mostrado cada vez mais
presente nos consultérios odonto-
I6gicos e chama atencdo dos pro-
fissionais de saude. “Geralmente
0 paciente nao faz escovacao ade-
quada, nem passa fio-dental ou vai
ao dentista, dessa forma ocorre um
acumulo da placa bacteriana no
local, que endurece e evolui para
o célculo dental (conhecido popu-
larmente como tértaro)”, descreve
a odontologista Deborah Lee, res-
ponsavel técnica da Odontoclinic
Vila Mariana (SP). O tartaro ndo
pode ser removido apenas pela
escovacao, e se acumula, irritando
a gengiva e causando sua inflama-
céo.

O quadro de gengivite em si é
simples. No entanto, se a inflama-
cdo ndo for tratada, pode evoluir
para uma situagdo mais séria: a
periodontite e se espalhar para ou-
tras estruturas, como os tecidos pe-
riodontais, que ligam o dente aos
0ss0s, levando até mesmo a queda
dos dentes. Vale lembrar que perio-
dontite é a principal causa de perda
dental em adultos. Portanto o ideal
é previni-la, evitando a gengivite e
tratando-a quando ela aparece.

Os principais sintomas da gen-
givite sdo sangramento durante a
escovagdo e uso do fio dental, in-
chaco e sensibilidade. Mas se vocé
perceber isso, ndo se preocupe:
o tratamento da gengivite é bem
simples! “A gengivite € reversivel
e pontual, mas precisa da colabo-
racdo do paciente para ser tratada”,
ressalta a dentista Nathalia Mora-
es especializacdo em Periodon-
tia pela Associacdo Brasileira de
Odontologia (ABO-RJ). Veja a se-
guir quais os passos do tratamento

1. Limpeza no dentista

O primeiro passo ao detectar
a gengivite é procurar seu dentis-
ta, afinal quando a placa bacteria-
na endurece e o tartaro se forma,
a escova de dentes e o fio dental
ndo ddo mais conta de remové-la.
“Sendo assim, é feito um processo
chamado raspagem, que pode ser

realizada com aparelhos de ultras-
som ou manualmente com curetas
periodontais”, conta Deborah Lee.

Araspagem é um processo que
costuma dar um pouco de aflicdo,
mas costuma ser indolor, ndo sen-
do necessario anestesia.

Muitas vezes o paciente pode
aparecer no consultorio apenas
com placa bacteriana, algo bas-
tante comum em criangas. Nesses
casos a limpeza é mais simples,
usando apenas a escovinha co-
mum.

2. Higiene bucal correta di-
aria

Depois disso, é preciso que
0 paciente retome uma rotina de
higiene bucal mais cuidadosa,
conforme orientada pelo odonto-
logista. “E importante escovar os
dentes trés vezes ao dia e usar o fio
dental duas vezes, principalmente
quem ja teve gengivite”, explica
Deborah Lee. A escovacdo antes
de dormir é a mais importante,
ja que o fluxo de saliva é menor
quando dormimos, tornando-se
um ambiente propicio para proli-
feracdo de bactérias.

E preciso ser minucioso na
escovagdo. “O importante ndo é a
forga, mas passar as cerdas da es-
cova em todas as faces do dente,
garantindo que a placa bacteriana
seja removida de todos eles”, des-
creve Nathalia Moares.

3. Enxague antisséptico

Muitas vezes o uso de enxa-
guante bucal pode ser indicado.
“Existem os bochechos com clo-
rexidina, que devem ser prescritos
pelo dentista pois seu uso é indi-
cado por entre sete e 15 dias. 1sso
porque podem causar manchas nos
dentes, entre outros problemas”,
explica Nathalia.

O uso de enxaguantes comuns
depois desse periodo também é

interessante, ja que eles também
atuam na reducdo dos micrébios
na boca. “Além de ajudarem na
limpeza eles contém fluor, o que
ajuda a evitar caries. Mas nesses
casos, nao precisam ser usados
diariamente”, pondera Deborah.

4. Uso de medicamentos

O uso de medicamentos para
gengivite na verdade € bastante
incomum, e pode ser necessario
apenas em casos mais avangados,
em que o paciente ja estd com pe-
riodontite. “Nesses casos podem
entram com antibidticos, mas eles
sdo administrados mais pontual-
mente, em geral em pacientes com
outras disfuncdes”, considera Na-
thalia.

5. Alinhamento dos dentes

Um tratamento indireto para
a gengivite pode ser investir no
alinhamento dos dentes. “Dentes
tortos ou encavalados sdo mais di-
ficeis de passar o fio dental ou a
escova, se tornando um ambiente
ideal para as bactérias e posterior-
mente o tartaro”, considera Debo-
rah Lee.

No entanto, é preciso tomar
muito cuidado com o uso de apare-
Ihos ortodénticos, ja que eles tam-
bém podem favorecer a gengivite.
“Os braquetes podem acumular
placa, além de tornar a higieniza-
cao mais dificil, e por vezes negli-
gente”, ressalta Nathalia Moares.
Nesses casos, é preciso um acom-
panhamento de perto do ortodon-
tista.

O problema cada vez mais co-
mum, tdo recorrente nos consulto-
rios dos dentistas quanto as caries
ou mau halito. “Ela ¢ uma inflama-
¢do na gengiva, tecido de supor-
te localizado ao redor do dente”,
explica a odontologista Nathalia
Moraes especializacdo em Perio-
dontia pela Associacdo Brasileira
de Odontologia (ABO-RJ).
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Limpeza e desinfeccao de caixas d’agua l

- ® Impermeabilizacao de caixas d’agua e lajes

"

g A T

® Venda e manutencao de Filtros

W3 Norte Qd. 704 BI. E Lj. 21

www.higienizacaoshoppinghouse.com.br
www.europashoppinghouse.com.br

ORCAMENTOS SEM
COMPROMISSO!

Folha« Sindico

A Folha do Sindico é uma midia @ consagrada
no mercado nacional e uma é6tima opgéo para
guem quer divulgar seus produtos e servicos.
Uma prova disso é o alto indice de renovacéao de
seus anunciantes, evidenciando o sucesso e os
bons resultados que o jornal produz. Para se ter
uma idéia, 69% dos anunciantes veiculam
seus anuncios, més a més, héd mais de 10 anos,
sem interrupcdo, confirmando que a parceria com
a Folha do Sindico sé tem dado certo.

FOLHADOSINDICODF

.COM.BR

ENTRE EM CONTATO E SAIBA COMO
FAZER PARTE DESSE MERCADO!

Telefone: (61) 3011-7316
Email: folhadosindico@hotmail.com
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Imaginelessafsatisfacaofemiseusifuncionarios!

A Rigor Services através de seus Beneficios Extras,

transforma o sonho do funcionario em realidade. L

¢ Serventes
¢ Garagistas

¢ Limpeza e conservacao

¢ Auxiliar administrativo o 0
% oy - ¢ Jardineiros

*.:!.Ag:ieht'és patrimoniais ¢ Zeladores

EQRSW 07/ 08 Lt. 01 Sl. 214 ED. MONUMENTAL
Sudoeste - Brasilia-DF
www.rigorservices.com.br

(61) 3536-3428
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EFICIENCIA - RESULTADO - COMPROMISSO - QUALIDADE GARANTIDA - ATENDIMENTO PERSONALIZADO

|
\ Solugdes criativas e eficazes
3 para qualquer situagdo
3 é a marca da Qualifoco
SN Servigos, que dispde de
pd 1 profissionais altamente
0 3
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P LIMPEZA E
CONSERVACAO

qualificados e supervisores
operacionais experientes,
todos buscando respostas
rapidas as necessidades do

P BRIGADISTA E
SOCORRISTA

Reconhecida pelo Prémio
Top Brazil Quality em 2014,
a Qualifoco Servicos
oferece um portifélio
variado de servigos:

e Auxiliares de Servigos Gerais
* Agentes de Portaria

’ PORTARIA E CONTROLE e Controladores de Acesso

DE ACESSO

* Auxiliares Administrativos
* Encarregados de Manutencao

* Recepcionistas

P LIMPEZA DE ESCADASE P MONITORAMENTO E

ESTEIRAS ROLANTES

Solicite um
orcamento

www.qualifoco.com

Qualifoco

Qualidade em servico.

SAAN Quadra 01 Lote 680 - Brasilia/DF
CEP 70.640-000

www.qualifoco.com
(61) 3327-3336




