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TABELA REFERENCIAL

de Pré-labores Condominiais do DF

Oferecimento:

ssssssss

Regiées I:)UNIDADES UNIDADES UNIDADES UNIDADES UNIDADES UNIDADES
Administrativas e01a36 De 37a60 | De61a132 [De 133 a 250 | De 251 a 350 | De 351 a 1.000
Entre: (R$) Entre: (R$) Entre: (R$) Entre: (R$) Entre: (R$) Entre: (R$)

Aguas Claras 880a 1.407 |1.408a2.112|2.113a2.816 | 2.817 a4.236 | 4.237 a 5.634 | 5.635 a 19.208
Asa Sul/Norte 1.40822.112 | 2.11322.816 | 2.817 2 3.833 | 3.834 2 4.183 | 4.184 a 5.072 | 5.073 a 10.884
Ceilandia 7022960 | 961a1.261 | 1.262a 1.407 | 1.408 2 2.000 | 2.001 a2.814 | 2.815a7.104
C. A. Vicente Pires 7982 1.038 |1.039a1.261 | 1.262a1.407 | 1.408 a1.759 | 1.760 a 2.149 | 2.150 a 3.840
Cruzeiro 1.406 a 1.579 | 1.580 a 2.000 -- - - -

Gama 1.406 a 1.579 | 1.580 a 2.000 | 2.001 2 2.176 | 2.177 a2.814 | 2.8152a4.353 | 4.354 a 7.182
Guara 879a2.000 |2.001a2.560|2.561a3.135|3.136 a3.742 | 3.743a5.830 | 5.831a9.922
Noroeste 1.406 @ 2.242 | 2.243 2 2.816 | 2.817 a 3.742 | 3.743 2 5.200 | 5.201 a 6.580 | 6.581 a 12.664
Riacho Fundo 7022959 | 960a1.406 | 1.407 a1.580 | 1.581a1.943 | 1.944 a3.152 | 3.153 24.017
Samambaia 702a1.406 |1.407 a1.599 | 1.600 a2 2.462 | 2.463a2.814 | 2.815a4.225 | 4.226 a 6.933
Sobradinho 1.406 @ 1.890 | 1.891 a 1.983 | 1.984 a 2.432 | 2.433 a 3.000 | 3.001 a 4.068 | 4.069 a 5.939
Taguatinga 1.406 a 1.677 | 1.678 a2.112 | 2.113a2.543 | 2.544 2 3.000 | 3.001 a 3.699 | 3.700 a 3.950
Sudoeste 1.406 2 2.000 | 2.001 2 2.816 | 2.817 2 3.839 | 3.840 2 4.640 | 4.641 a 5.520 | 5.521a 14.080
Mangueiral - - o = -- 4.225 a 5.635
Octogonal 1.086 a 1.406 | 1.407a 2.144 | 2.145a2.975 | 2.976 a 3.600 - -

Lago Sul/Norte 1.406 a 1.999 | 2.000 a 2.464 | 2.465 a 3.040 | 3.041 a2 3.919 | 3.920 a 4.960 | 4.961 a 14.400
Nicleo Bandeirante | 7023 1.406 | 1.407 a 1.919 | 1.920 a 2.607 | 2.608 a 2.895 | 2.896 a 3.360 -

*Sujeita a alteracgdes - Valida até 31/12/2023

OBSERVAGCOES

1- Os valores nominais constantes na TRPC/2023, seguem as referencias de dados pesquisados por amostragem nos condominios do DF, com valores minimos
e maximos praticados em cada regido administrativa pesquisada, considerando a realidade econdmico-financeira de cada regido administrativa e suas
especificidades;

2- Isencéo — Para todas as categorias de valores de pro-labores condominiais previstos devem ser considerados também como pagamento de pré-labore
indireto aisengao de (1) umataxa condominial da unidade do sindico;

3- Subsindico- Sdo duas as referencias de remuneragéo do subsindico: a) apenas a isen¢éo de uma taxa condominial, ou: b) o pagamento de 'z valor referencia
de pro-labore condominial constante nesta tabela considerando a regido administrativa;

4- Condominios Clube — Os condominios classificados como "Clube" sdo aqueles com grandes torres residenciais (normalmente acima de 800 unidades) e
revestido de complexo comercial agregado, além de area coletiva de grande complexidade e variedade como: piscinas, quadras de esportes, auditorios, Home
Cinema, academia, saldo de beleza, brinquedoteca, espagos gourmet dentre outras areas coletivas, acrescenta-se aos pro-labores previstos na TRPC/2023 o
percentual de 10% a 12% em média;

5- Condominios Comerciais — No caso de condominios comerciais ou mistos, acrescenta-se ao pro-labore referencial o percentual de 7,35% a 14%;

6- Sindico Profissional — As remuneragées dos sindicos profissionais sofrem acréscimo médio de 20% a 35% sobre o valor referencial previsto na TRPC/2023,
em virtude de custos operacionais com mé&o de obra especializada, logistica, impostos incidentes e despesas gerais sobre a prestagcéo de servigos;

7- Gestédo de Obras — Em caso de necessidade de planejamento, organizagdo e acompanhamento por parte do sindico na gestdo operacional de obras
presentes ou futuras, acrescenta-se aos parametros de valores dessa tabela, o valor intermediario correspondente a Regido Administrativa.
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STALKING EM

CONDOMINIOS

océ |4 se sentiu depre-

ciado ou desvalorizado

no exercicio de sua sin-
dicatura, sendo perseguido
e estigmatizado por um ou
um pequeno grupo de mo-
radores cujo objetivo ¢é, lit-
eralmente, lhe causar uma
tortura psicolégica, mediante
acusacdes reiteradas, con-
tumazes e desproporcionais,
minimizando, assim, sua ca-
pacidade de agdo, e anulan-
do seu poder de autodetermi-
nagdo?

Entdo, chegou o momen-
to de conversamos sobre o
crime de stalking.

Traduzido para o por-
tugués to stalk significa
perseguir, uma palavra con-
stituida pelo verbo seguir
antecedida do prefixo per,
um prefixo de origem lating,
gue traduz a ideia de exces-
so. Verificamos aqui, aquelas
situacdes em que o agressor,
chamado de stalker, passa
a circundar o ambiente fisico
e psicoldgico da vitima, per-
petrando uma série de atos
que ultrapassam a esfera do
desconforto, do incémodo,
do inconveniente, adentrando
no dmbito do perturbador, do
assustador, fazendo com que
a vitima se sinta acuada, vi-
giada, perseguida, sufocada,
limitada em sua atividade
pela reiterada importunagdo
do stalker.

E, portanto, através da
repeticdo que aquilo que po-
deria inicialmente ser consid-
erado um mero incémodo se
transforma em um ato ilicito.

E tais prdticas podem se
mostrar presentes em todos
os dmbitos de nossas vidas.
Em nosso trabalho - stalking
funcional, em nossos relacion-
amentos amorosos — stalk-
ing afetivo, em nossa relacdo
com pessoas que admiramos
— stalking de idolatria, e claro,
também se encontra presente
nas relagdes condominiais.

Acontece que até mar-
co de 2021 essa figura era
“desconhecida” pelo nosso
direito penal, e ndés precisa-
vamos buscar em outras leg-
islagdes mecanismos para
estancar tais prdticas.  Foi

entdo que entrou em vigor
a Lei 14.132, que introduziu
no Cédigo Penal, o 147-A,
sancionando com pena de
reclusdo, de 6 (seis) meses a
2 (dois) anos, e multa aquele
que persegue alguém, reit-
eradamente e por qualquer
meio, ameacando-lhe a inte-
gridade fisica ou psicoldgica,
restringindo-lhe a capaci-
dade de locomogdo ou, de
qualquer forma, invadindo
ou perturbando sua esfera de
liberdade ou privacidade.

E aqui estamos diante de
uma agdo penal pdblica con-
dicionada a representagéo. O
que isso significa dizer?

7

Que o legitimado agir é
o Ministério Publico, porém,
diferentemente  de  outros
crimes como o homicidio, o
roubo, o furto ou estelionato,
ele s6 poderd atuar se houver
uma prévia representacdo da
vitima, ou seja, uma mani-
festacdo de vontade, autori-
zando a atuagéo estatal, que
deverd ocorrer no prazo méx-
imo de 6 meses, sob pena de
extingdo da punibilidade. E o
direito de representacdo néo
exige maiores formalidades,
podendo ser exercido, pes-
soalmente ou por procurador
com poderes especiais, me-
diante declaracéo, escrita ou
oral, feita ao juiz, ao érgdo

%

do Ministério Publico, ou &
autoridade policial.

Vale ainda ressaltar, que
em trés situagdes, a pena
ao agressor poderd ser au-
mentada pela metade, quais
sejom: quando o crime for
cometido contra crianca, ad-
olescente ou idoso, quando
cometido mediante o concur-
so de 2 ou mais pessoas ou
contra mulher por razées da
condicdo de sexo feminino,
ou seja, quando comprovado
um viés miségino e precon-
ceituoso caracterizado pelo
menosprezo ou discriminacdo
a condicdo da mulher, funda-
mentada em uma cultura pa-
triarcal e machista, centrada
na figura masculina e em sua
superioridade de género. Sdo
situagdes, portanto, que ali-
mentam a ideia da desvalori-
zagdo e preconceito contra as
mulheres.

Fabio Barletta é advoga-
do especialista em Direito
Condominial, autor dos li-
vros ‘Gestdo Condominial
Eficiente” e “Os Segredos do
Sindico de Sucesso”, profes-
sor convidado em cursos de
pés-graduacdo e palestrante

Fevereiro de 2023

JUIZ ORDENA QUE
MORADOR PARE
DE FALAR MAL DO
SINDICO

vy

1;1"#,/:: 7

juiz Marcelo Vieira, do Juizado Especial Civel

e Criminal da Comarca de Limeira, concedeu

liminar para determinar que um morador se ab-
stenha de proferir e publicar fatos, xingamentos e infor-
macdes que maculem a honra de um sindico profissional
em um grupo de WhatsApp.

O autor da acdo é sindico profissional e estava prestes
a ser admitido em um condominio residencial, mas foi
surpreendido por informacdes que comprometem sua
imagem e profissionalismo no grupo dos moradores e
que, segundo ele, sGo completamente falsas.

“Esse cara é um safado Deixa o condominio a min-
gua. Trabalhei com ele em todos os condominios dele,
fazendo manutencdo do sistema de controle de acesso,
ele pagava mais de uma empresa para cuidar da mesma
coisa”, afirmavam as mensagens. O homem também
disse que o autor da agdo é conhecido como “sindico de
WhatsApp” por nunca aparecer nos condominios que ele
administra.

O magistrado entendeu que o pedido liminar era
vdlido e determinou que o morador se abstenha de ata-
car o sindico no grupo de WhatsApp sob pena de multa
de R$ 500. O juiz também deu prazo de 15 dias para o
morador apresentar defesa.

Fonte: Conjur

6199953-2004

61 99151-5659

sssnsonnns  6]99168-0641
SOLICITE SEU~ |

ORGAMENTO | M

MARMORARTA
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Imobilidrios!

Condominio

Aldo Junior

CRECI/DF 6504

(61)98209-9999©
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LEI N° 14.405/2022: NOVA NORMA
FLEXIBILIZA QUORUM PARA
MUDAR DESTINAGCAO DE EDIFICIOS
RESIDENCIAIS E COMERCIAIS

m vigor desde 12 de julho
Ede 2022, a Lei 14.405

flexibiliza quérum para
aprovacdo de mudanga da
destinagéo do edificio ou da
unidade imobilidria. Agora,
bastam 2/3 dos condédminos
para validacdo do tema nos
condominios edilicios. Entre-
tanto, é importante analisar-
mos tal novidade juridica,
bem como seu impacto.

A Lei n2 4591/64 informa
em seu artigo 12 que as des-
tinagdes dos condominios
serGo residenciais ou ndo
residenciais, e o faz de forma
genérica e bem recepcionada
pelo principio constitucional
da liberdade de atividade
econdmica e livre iniciativa,
previsto no parégrafo Unico
do art. 170 da Carta Magna.

A prépria lei de 1964
estabelece que é proibido a
gualgquer condémino destinar
as unidades de forma diversa
da finalidade do prédio.

Ao disciplinar o instituto
dos Condominios Edilicios,
O Cédigo Civil, em seu art.
1332, estabelece que a ma-
téria sobre a finalidade a que
as unidades se destinam deve
ser tratada pela instituicGo
dos condominios, documento
cuja mudanca se faz apenas

por unanimidade, razdo pela
qual o antigo artigo 1351
do préprio Cédigo dizia de-
pender de concordéncia de
todos os condéminos para
ocorrer uma alteragdo de
destinacdo do edificio ou da
unidade imobilidria.

Porém, a vigéncia da
nova lei (14.405/2022) al-
tera o art. 1351 e lhe dd uma
nova redagdo, que assim se
fixa:

Art. 1.351. Depende da
aprovacdo de 2/3 (dois ter-
cos) dos votos dos condémi-
nos a alteragdo da conven-
¢bo, bem como a mudanga
da destinacdo do edificio ou
da unidade imobilidria.

Como rozdes apresen-
tadas pelo autor para justi-
ficar a nova lei, estariom a
dificuldade de se atingir o
quérum de unanimidade, e a
necessidade de adequacdes
de algumas edificacées em
se regularizarem conforme o
tipo de ocupagdo e os proje-
tos urbanisticos das cidades.

Por um lado, se impde o
interesse coletivo sobre o in-
teresse privado no qual as
necessidades urbanisticas e
de desenvolvimento social
seriam superiores dos infer-
esses privados. Por outro

ANUNCIE AQUI

lado, considerando que nos
condominios a destinacdo
é caracteristica  indelével
de propriedade, poderia se
pensar que a flexibilizagdo
do quérum para a questdo
de destinagéo gera ao pro-
prietdrio certa inseguranga.
Se ele adquiriu um imbvel
com destinacdo né&o resi-
dencial, por exemplo, corre-
ria, entdo, o risco de ter, de
repente, uma alteragéo da
destinagéo declarada pela
maioria qualificada de 2/3,
sem a preservacdo de sua
propriedade original, o que,
com a devida permissdo, at-
inge ndo somente seu direito
de propriedade como tam-
bém a funcdo social da pro-
priedade, ambos garantidos
na Constituicdo pelos incisos
XXIl e XXIll do art. 5°.

Ha tempos defendo que a
destinag@o de condominios e
suas unidades é a represen-
tagdo da funcdo social da
propriedade e, desta forma,
submetendo o particular ao
interesse coletivo. Com a
nova lei, a cautela precisa
prevalecer para que haja
permanéncia deste principio,
visto que apenas um grupo
poderia alterar a destinagdo.

O fato de a lei identificar
que a destinacéo da unidade

\ACOMpe

AN

—

condominial também podera
ser alterada por 2/3, néo
permite a flexibilizacdo de
interpretagdo para possibili-
tar que apenas uma unidade
condominial seja alterada.

Tenho para mim que
prevalece a compreensdo &
trazida na lei de 1964 e na
ideia origindria do Cddigo
Civil acerca de disciplinar
os Condominios Edilicios
preservando-se a fung¢do so-
cial da propriedade, seja o
condominio residencial, néo
residencial ou misto — neste
Ultimo, unidades ou andares
determinados seriam ndo
residenciais em um em-
preendimento residencial.

Néo acredito que se pos-
sa fazer confus@o entre desti-
nagdo (objetivo ou fim para o
qual se reserva algo; destino)
e ocupacdo (ato de trabalhar
em algo; o préprio trabalho
a ser executado ou que se
executou; servigo). Logo, o
respeito & terminologia de
residencial, ndo residencial
ou misto, deve prevalecer e a
alteracéo ndo permitiria que
um grupo de uma atividade
econdmica em particular fiz-
esse uso da lei para determi-
nar que a edificagdo fosse
inteira desse segmento.

Reformas e
Gonstrucoes IRELI

9
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| Por Cristiano Oliveira
Tal pensamento, inclu-

sive, seria uma afronta ao
Cédigo Civil, que no §22 do
art. 1228 diz ser “defesos os
atos que ndo trazem ao pro-
prietdrio qualquer comodi-
dade, ou utilidade, e sejam
animados pela intengdo de
prejudicar outrem”. Seriq,
ainda, como j& mencionado,
uma afronta ao inciso XXIII
do art. 52 da Constituicdo
Federal, desrespeitando-se
a funcéo social da proprie-
dade.

Apesar das boas inten-
¢des, concluimos que a flexi-
bilizagdo imposta pela nova
redagdo do art. 1351 do Cé-
digo Civil ndo pode ser uti-
lizada para todo e qualquer
inferesse. Os condominios
devem sempre buscar asses-
soria juridica especializada
para saber quais sé@o as limi-
tacdes de suas deliberacdes
assembleares, uma vez que
paralelomente aos impac-
tos aqui tratados, reflexos
nas matriculas imobilidrias,
6rgéos publicos e conces-
siondrias poderdo existir.

Cristiano de Souza Oli-
veira - Bacharel em Direito
pela FDSBC - Advogado e
consultor juridico condomi-
nial hd mais de 26 anos.
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CONDOMINIOS
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SABESP VAI TER QUE DEVOLVER 10 ANOS DE
CONTAS A CONDOMINIO DE PRAIA GRANDE

juiza Mariah Ca-
lixto Sampaio
archetti, da

3¢ Vara Civel de Praia
Grande, deu ganho de
causa a um condomi-
nio residencial com 345
unidades, com apenas
um hidrémetro, contra
a Sabesp, pelo fato de
a cobranca realizada
atualmente ser calcu-
lada por unidade, néo
pelo consumo real do
edificio.

Na defesa do Con-
dominio Edificio Ma-
libu, o advogado Ro-
drigo Vallejo Marsaioli
argumentou que o valor
cobrado pela conces-
siondria de dgua, ba-
seado na tarifa minima
por unidade, acabava

TERCEIRIZA AO
DE MAO DE OBRA

Especializada em
Condominios

Clientes B2B tém vantagens especiais

sendo o dobro do que real-
mente o prédio consome por
més, na maioria dos meses
do ano.

Em sua decisdo, a ma-
gistrada ressalta: “E pacifico
o entendimento (de) que a
cobranca pelo fornecimen-
to de dgua ao condominio
em que o consumo total de
dgua é medido por Unico

sem custos adicionais como:

Piscineiro
Jardineiro

Pequenos reparos

Manutencéao elétrica e hidraulica

Dedetizacéo

Solicite um orcamento
sem compromisso!

hidrémetro deve se dar pelo
consumo real aferido, e néo
pela multiplicacdo da tarifa
minima pelo nmero de eco-
nomias, como efetuado”.

Devolucéo
Na sentenca, a juiza

ainda definiu que hé obriga-
¢do da Sabesp em devolver

o valor pago de forma ma-
jorada, referente aos dez Ul-
timos anos.

“Acolho, ainda, o pedido
de devolugdo ao autor das
quantias pagas a maior re-
sultante da diferenca entre
a tarifa devida pelo critério
ora determinado e os valo-
res efetivamente pagos pelo
condominio autor, devendo
ser observado o prazo de
prescricdo do Artigo 205 do
Cédigo Civil, ou seja, dece-
nal, que deverd ser apurado
em liquidacdo de sentenga”.
escreveu.

Sabesp

Em nota, a Sabesp
alega que cumpre o que
determina a Agéncia Regu-
ladora de Servicos Publicos

Cuidamos do sev condominio
com qualidade e sequranca!

do Estado (Arsesp), que
estabelece os valores a
serem cobrados. A tari-
fa minima é estabeleci-
da no Decreto Estadual
41.446, de 1996, que

autoriza sua cobranca.

Em relagéo ao con-
dominio de Praia Gran-
de, a Sabesp esclarece
gue recorrerd da de-
cisdo. “Vale esclarecer
gue, em casos de edifi-
cios sem medi¢éo indi-
vidualizada, a apuragdo
de consumo é realizada
no hidrémetro, levan-
do em consideracéo as
economias cadastradas
(ou seja, o nimero de
apartamentos informa-
dos através de docu-
mentagdo)”, diz a nota.

SIBS QUADRA 01
CONJUNTO B
SIBS, Brasilia - DF

(61) 3340-7904

contato@b2btidf.com.br

www.b2btidf.com.br
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EX-SINDICO E ACUSADO
DE USAR RS 150 MIL DE
CONDOMINIO EM APOSTAS

Danillo Gomes teria retirado dinheiro da conta do residencial Viva
Vida, em Samambaia; ele diz que tudo se resolverda “no préximo més”

s moradores do Resi-

dencial Viva Vidg,

na QN 408 conjunto
E, lote 2/3, em Samambaia
Norte, ficaram “perplexos”
com o rombo deixado nas
contas do condominio apés a
gestdo do antigo sindico.

Segundo  levantamento
realizado pela empresa de
contabilidade do complexo
habitacional, de outubro
do ano passado até janeiro
deste ano, Danillo de Oliveira
Gomes retirou, em diversas
transferéncias, cerca de R$
150 mil das reservas e deixou
quase R$ 105 mil em dividas
para empresas prestadoras
de servigo do espago.

“A contabilidade do con-
dominio enfrou em contato
com os conselheiros, e infor-
mou que haviam movimen-
tagdes atipicas na conta. Com
isso os conselheiros me pro-
curaram e iniciamos o levan-
tamento das informacdes”,
explica o atual sindico e an-
tigo subsindico, Anderson
Vasconcelos, que assumiu o
posto em 12 de fevereiro.

Segundo moradores, em
assembleia realizada na data
da rendncia de Danilo, o anti-
go sindico justificou-se dizen-
do que seu aparelho celular
havia sido furtado por uma
pessoa proxima a ele, e que
essa pessoa entrou na conta
do condominio e fez quatro
Pix para uma outra conta, no
valor total de R$ 59.298.

Ainda de acordo com os
relatos, ele disse ter ficado de-
sesperado e buscado meios
de cobrir o valor retirado da
conta do condominio. Dessa
forma, passou a fazer retira-
das periédicas do dinheiro
ainda em caixa para contas
pessoais dele, afim de investir
em criptomoedas e recuperar
o dinheiro. Mas o criptoativo
desvalorizou e ele ficou com
R$ 164,48 na conta pessoal.

“Néo sé eu, como todos do
conselho que estdvamos fa-
zendo o levantamento das
movimentacdes, ficamos
primeiramente perplexos, pois
as transferéncias partiram da
conta do condominio direta-
mente para as contas do an-
tigo sindico, e aconteciam de
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forma periédica, sempre que
entrava dinheiro na conta,
eram realizado as transferén-
cias. Ele [Danillo] assinou um
termo de confisséo de divida
e a carta de renOncia”, ofir-
mou o atual sindico.

Segundo Anderson
Machado, responsavel ju-
ridico do residencial, Gomes
realizou transferéncias para
casas de apostas, para contas
pessodis e para a empresa
dele, além de ter realizado
saques em bancos 24 h.

O ex-sindico nega. “Ai é
que td, ndo teve investimen-
to. NGo hé provas de nada”,
disse apds ser procurado pelo
Metrépoles.

A fim de encobrir o rombo
financeiro, os moradores dis-
seram que Danilo deu vérias
desculpas para os prestado-
res de servico e chegou a se
mudar do prédio onde mora-
va. Ele assumiu a funcéo de
sindico desde a entrega do
condominio pela construtora,
em 12 de dezembro de 2020,
e mudou-se do espaco em 27
de janeiro desse ano.

O ex-sindico afirmou que
“a situagdo |4 serd resolvida
no préximo més”. “Existe mui-
to mal entendido e fofoca no
meio disso tudo. Muita gente
que ainda vai ser envolvida”,
disse.

O atual sindico diz néo
acreditar na palavra de seu
antecessor. “Ele fez uma
promessa que ird devolver
o dinheiro, porém & havia
proposto outros acordos que
ndo foram aceitos pelo con-
dominio. Entdo nem levei
essa promessa dele a diante,
o dia que ele colocar o din-
heiro na conta eu comunico
os moradores, pessoal |& so-
freu muito com isso, ndo vou
ficar criando expectativas ne-
les”, afirmou Vasconcelos.

Desculpa para
prestadores de servico

Para Anderson Machado, re-
sponsavel juridico do residen-
cial, o antigo sindico alegou
que seu mandato havia ven-
cido e que ele precisaria
chamar uma assembleia para
legitimé&-lo novamente. E que,
dessa forma, teria autori-
zagdo do banco para mexer
nas contas novamente.

“Quando ele viu que o
cerco apertou, ele vazou,
se mudou. Ele tentou fazer
proposta de pagamento, mas
ninguém acredita mais no
que ele fala. Quando apre-
sentaram as planilhas [de
transferéncias] para ele, ele
ndo apresenfou nenhuma
justificativa plausivel. A gente
estd tomando as providéncias
judiciais”, explica.

Gomes nega ter fugido.
“Tem muito mal entendido
nessa histéria ai, pessoal me
acusando de forma ilicita. Di-
zendo por exemplo que vendi
meu apartamento e sumi de
Ia. O que néo é verdade, ven-
di justamente para resolver a
situag@o e ndo deixar o pes-
soal na méo.”

A nova gestdo registrou
boletim de ocorréncia con-
tra antigo sindico. J& Gomes
diz que pretende prestar de-
poimento & policia e “acionar
judicialmente os verdadeiros
responsdveis”.

Solucéo

Como forma de solucio-
nar o rombo fiscal, os mora-
dores das 136 unidades do
residencial  compareceram,
na Ultima terga (7/2), a uma
assembleia para discutir o
problema. E concordaram em
assumir o pagamento de trés
parcelas de uma taxa extra de
R$ 255.

O atual sindico também
estd tentando renegociar os
valores com as empresas pre-
stadoras de servico.

Fonte: www.metropoles.com

SINDICO E CONDENADO
POR DESVIAR MAIS
DE RS 400 MIL DE
CONDOMINIO

Profissional também simulou contrato
de seu genitor como advogado.
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89 cdmara de Direito Criminal do TJ/SP manteve
decisdo do juiz de Direito Marcos Vieira de Mo-
ais, da 262 vara Criminal do foro central Crimi-
nal Barra Funda, que condenou o sindico de um edificio
pela apropriagdo indébita de R$ 406.774,90, resultando
em pena de trés anos, um més e 10 dias de prestacéo
de servicos & comunidade, bem como prestacdo pecu-
nidria a ser paga ao condominio no total de R$ 100 mil.

Consta nos autos do processo que entre os anos
de 2011 e 2012 o réu, que é sécio de uma empresa
administradora de condominio e sindico do edificio
vitima, se apropriou por 47 vezes de valores que to-
talizam R$ 406.774,90. Entre as formas encontradas
para desviar o montante estava a simulagdo da con-
tratagéo de seu genitor como advogado em uma causa
vencida contra a Sabesp na qual nunca sequer atuou.

“Néo existe recibo algum de honordrios judiciais.
Existe um contrato de servigos entre o condominio e a
empresa do depoente, no qual toda receita que o con-
dominio recebesse, a administradora teria direito & 10% a
titulo de honordrios. Afirmou que houve uma procuragéo
do Dr. [genitor do réu], dizendo que ele podia atuar no
processo, mas ele nunca atuou judicialmente; tudo foi re-
alizado de forma extrajudicial.”

A relatora do recurso, desembargadora Ely Amioka,
em seu voto destacou que as provas mostram que o réu
tentou fazer crer que os valores desviados foram decor-
rentes de reembolsos de despesas, além dos honordrios,
sendo que o profissional nédo tinha autorizacdo para a
prética. “Ademais, causa estranheza o fato de os valores
transferidos a titulo de ‘reembolso’ sempre se deu em va-
lores cheios, ou seja, o que indicaria que ele sempre fazia
compras precisamente calculadas, sem gastar um centavo
a mais ou menos”, completou a magistrada, salientando
que o fato de o condominio sempre ter tido saldo posi-
tivo mostra que ndo haveria razdo para os reembolsos.

A decisdo foi undnime.

Processo: 0076781-25.2014.8.26.0050

Fonte: www.migalhas.com.br
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A MISTICA DA CAMISA 10
SE FORTALECE COM ELE,
NA PONTA DE LANCA

elé era ponta-de-langa,

posicdo cujo nome caiu

em desuso hd quase
guarenta anos. Mais do que
isto, era tudo, como indica
o didlogo publicado por Ar-
mando Nogueira com Pelé,
por vezes atribuido a Nelson
Rodrigues, depois de Améri-
ca 3 x 5 Santos, em fevereiro
de 1958:

— Quem é o melhor centroa-
vante do Brasil?

—Eu

— respondeu com naturali-
dade.

— E o melhor meia-esquer-
da?

— Eu também —j& agora com
um sorriso.

Deixei o Maracand sem
saber direito se acabara de
conhecer um pirralho con-
vencido ou um eleito dos
céus.

Como estdvamos no ano de
1957, o leitor j& percebeu
gue minha duvida ndo dur-
ou muito tempo. O menino
do vestidrio ganharia, com
o Brasil, {& no ano seguinte,
o Mundial da Suécia”, es-
creveu Armando.

Ele data a conversa um
ano antes de quando de fato
aconteceu a partida contra o
América. Ndo tem importén-
cia. Pelé & era o maior mui-
to antes de ser e continuaré
sendo muito depois de ter
sido.

A mistica da camisa 10
se fortalece com ele, na
ponta de lanca. Quer dizer,
o meia-esquerda que se
aproxima do centroavante,
A mesma fungdo, em outras
geragdes, de Zico, coma 10
do Flamengo, Palhinha, com
a 10 do Corinthians, Tostdo,
com a 8 do Cruzeiro.

O nUmero de Tostdo estd

aqui detalhado para se en-
tender que houve, no Brasil,
duas maneiras de numerar
as camisetas. A numeragdo
se iniciou na final da Copa
da Inglaterra de 1933, ven-
cida pelo Everton contra o

Manchester City.

A aproximagéo da Copa
de 1950 fez a CBD obrigar
os times a numerarem suas
camisas a partir de 1948,
época em que Flavio Cos-
ta era técnico da selecgo e
definia seu sistema como Di-
agonal, uma espécie de WM
torto.

Na Europa, com o WM
(2-3-5), numerava-se golei-
ro e os dois zagueiros com
1, 2 e 3. A linha média
com 4, 5 e 6. Flavio Costa
puxava um dos dois médios
para a linha de defesa, ou o
4 pela direita, ou 0 6 & es-
guerda. Quando o escolhido
era o 6, a defesa comecgava
com o lateral-direito nimero
2 e a diagonal se dava com
8 mais adiantado em com-
paragdo com o camisa 10.
Zizinho atacava um pouco
mais do que Jair, na selegéo
de 1950.

No Santos, tradicional-
mente, o niUmero 4 recuou
e, com o passar dos anos,
virou o lateral-direito. Era
assim com Bigud, 4 do Fla-
mengo —JUnior ocupou a
lateral direita rubro-negra
vestido com a camiseta 4 em

1974.

O passar dos anos mu-
dou esta l6gica, mas explica
por que o Palmeiras tinha o
lateral-direito Eurico, com a
2, e o ponta-de-lanca Leivin-
ha, com a 8 —-Ademir da
Guia era o meia-armador,
10. Ao passo que o Santos
teve Lima, lateral-direito 4 e
Pelé, meia mais ofensivo do
gue Mengdlvio ou Jair Rosa
Pinto, consagrando a 10.

| Por Paulo Vinicius Coelho

O Rei estreou na se-
lecdo com a 13, entrando
no segundo tempo contra
a Argentina, em 1957. Trés
dias depois, fez sua primeira
partida como ftitular com a
8. Luizinho, do Corinthians,
vestiu 0 manto que se tor-
naria sagrado com Pelé.

Maradona, Messi e
Mbappé néo abriram méo
do nUmero sagrado as-
sim que tiveram chance de
colocd-lo as suas costas. Na
Holanda, o 14 tem algum
peso,mas Cruyff usava 9 no
Barcelona e sé jogou uma
Copa com a 14. A excecdo
é a Inglaterra, onde o 7 de
Cristiano Ronaldo é heranga
de Stanley Matthews.

Os britanicos tiveram sua
rainha. O futebol sempre
terd seu Rei.

Gerson no Fla

O Flamengo ndo parou de
contratar e traz de volta Ger-
son, para trabalhar com Vi-
tor Pereira. Estd claro que o
técnico portugués julga mais
facil executar seu estilo de
pressdo no rubro-negro do
que no Corinthians. Mas ¢é
ele, o treinador, quem tem
de responder isso em sua
apresentagéo na Gdvea.

Crias da Academia

Diferentemente do ru-
bro-negro, o Palmeiras
aposta em Garcia, Vander-
lan, Naves e Giovani, além
de Endrick, para manter sua
forca em 2023. A ideia é de
que o time pode ser tdo com-
petitivo juntando quem nas-
ceu na Academia ao elenco
bicampedo da Libertadores
e campedo brasileiro em
2022.

Fevereiro de 2023
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PVC DETALHA
BASTIDOR E DIZ O QUE
SEGURA MARCOS BRAZ

NO FLAMENGO

s bastidores do Fla-
mengo estdo fer-
vendo apds o vice

na final da Recopa Sul-
Americana. De acordo com
o jornalista Paulo Vinicius
Coelho, mais conhecido
como PVC, o vice de fute-
bol Marcos Braz estd tendo
seu nome muito questio-
nado dentro da Gdévea. No
entanto, como estratégia
politica, a atual gestdo de
Rodolfo Landim néo pensa
em remover Braz do cargo.

“O fterceiro troféu per-
dido pelo Flamengo este
ano, traz de novo & tona
o nome de Marcos Braz.
E claro que existe uma
divisGo histérica entre a
Gdvea e o Ninho do Uru-
bu. Na Gévea, muita gente
pensa em tirar o Braz. Ndo
é simples pela questdo
politica. Ano que vem tem
eleicdo no Fla”, disse PVC
no programa De Primeira,
no UOL, nesta quarta-feira

(01).

Em seguida, o jornalista
informou se Landim optar
pela saida de Braz, seria
praticamente obrigado a se
aliar ao grupo de Eduardo
Bandeira de Mello para
voltar a se fortalecer.

“Uma saida do Marcos
Braz, embora ndo criasse

R\ §

) 1\\1(1‘\

uma forca para candi-
datura & presidéncia no
ano que vem, criaria uma
ruptura no grupo que hoje
dirige o Flamengo. Obrig-
aria, em tese, uma aproxi-
magdo com o que foi o
outro lado da eleicdo de
2018. Ou seja, o SO6FLA
(Sécios pelo Flamengo), de
Ricardo Lomba. Isso néo
estd muito em cogitagdo
neste momento”, acrescen-
fou.

Para PVC, foco do Fla-
mengo ¢ Vitor Pereira

Por fim, PVC apontou que
infernamente o foco no
Flomengo é de respaldo a
Vitor Pereira. “O que estd
em cogitacdo no Flamen-
go é como fazer para que
o trabalho de Vitor Pereira
dé resultado. Em outras
palavras, fazer que desse
mato saia coelho”.

E completou: “O Flo-
mengo ainda ndo jogou
nenhuma grande partida
neste ano, a torcida tem
cobrado isso e o resultado
foi o time ser chamado
de “"Sem Vergonha” nos
minutos finais antes do gol
de Arrascaeta. Entdo, tem
uma equacdo politica que
mantém Marcos Braz”,
concluiu.
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A CAIXA DE BOMBOM E A GESTAO
DO SINDICO!

vando um conddémi-

no vence uma elei¢do

para o exercer O
cargo de sindico de um con-
dominio, pairam alguns sen-
timentos como: inseguranga,
ansiedade, medo e por vez-
es insatisfacdes e mdégoas
com a gestdo anterior. Prob-
lemas & vista. Muitos sin-
dicos de primeira viagem, no
inicio de suas gestdes assim
que assumem o cargo ime-
diatamente trocam tudo que
diz respeito ou vinculagdo
com a gestdo anterior, sem
qualquer pré-avaliagdo.

Apesar da certeza do
pré-candidato de que nem
tudo estd perfeito na gestéo
passada, do mesmo modo
se compromete com os con-
déminos e assume o cargo.

No primeiro més de
gestdo, os novos gestores
tfrocam colaboradores, em-
presas de servicos, prestado-
res de servicos dentre outras
medidas de certa forma pre-
cipitada e sem fundamento.

Em muitos casos as trocas
sdo originadas por desgastes
anteriores tais como: discussdo
com um colaborador, di-
vergéncias com algum produto
ou servico prestado na gestdo
do sindico anterior, ou ainda
apenas porque foi contratado
pelo gestor passado.

Tal atitude ndo é a melhor
saida parauminicio de gestdo

profissional. E necessério que
o novo sindico conheca bem
as particularidades envolvi-
das na gestdo condominial,
para que apds a sua prépria
vivéncia conclua que esse ou
aquele profissional ou ain-
da empresas ndo atendem
ds suas necessidades, bem
como né&o se adaptem ao seu
estilo de trabalho.

Registramos muitos er-
ros de gestores neste tipo
de troca. Em alguns casos
excelentes empresas sdo tro-
cadas por vaga implicdncia,
e pior ainda por oferta de
preco baixo. Colaboradores
excelentes sGo demitidos por
revanchismo barato, e ainda
produtos sdo trocados por
outros com qualidade extre-
mamente duvidosa.

E muito importante o sin-
dico decidir com as suas per-
cepcdes e andlises pessoais,
além de sua experiéncia nas
tratativas do dia a dia com a
equipe de trabalho. Os cui-
dados para néo ser influenci-
ado por terceiros que ndo as-
sumem o cargo, mas querem
dar ordens sem responsabi-
lidade deve ser considerado
pelo gestor condominial. De-
cida por sua intuicGo apenas,
sem qualquer influéncia.

Isso nos faz lembrar de
uma atitude muito comum de
todos nés quando compra-
mos uma simples uma caixa
de bombom, j& pensou como

®
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agimos neste caso? Vejamos
entdo. Primeiramente quan-
do compramos a caixa de
chocolate |4 sabemos ante-
cipadamente que ndo gosta-
mos de todas as variedades
de bombons da caixa, mas
mesmo assim compramos.
Em seguida quando abri-
mos a caixa instintivamente
comemos primeiro aqueles
que séo de nossa preferéncia
e mais gostosos, em seguida
deixamos outros bombons
ndo preferenciais para mais
adiante consumir e por fim
descartamos aqueles que
ndo gostamos.

Isto nos remete a pensar
e comparar uma simples

Portals?ys cobF

aquisicéo de uma guloseima
com o inicio de uma gestdo
de condominio. O mesmo
raciocinio deve prevalecer
no comego de um mandato
de sindico. Analisando nossa
postura quando compramos
a caixa de bombom, temos
trés fases: Nossas primeiras
escolhas comparativamente
sdo as seguintes:

a) Ato de comprar a caixa
de bombom - Seria como
se comprometer a assumir
a gestdo do condominio e
vencer a eleigdo;

b) Ato de deciséo e es-
colha por um bombom da
caixa - Seria como analisar
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os profissionais com mais cri-
tério , empresas e produtos
com prazos minimos de aval-
iagdo e vivéncia;

c) Ato de descartar aque-
les bombons nédo dese-
jados — Finalmente dispen-
sar aqueles profissionais,
empresas ou produtos que
ndo atende sua expectativa
ou que demonstraram né&o
competéncia suficiente para
atendé-lo.

Por fim, o que podemos
concluir é que, as decisdes no
inicio da gest@o de um gestor
condominial devem ser to-
madas com racionalidade, e
sem envolvimento emocion-
al. Questées anteriores ndo
podem ser levadas como
prioridade, até porque o sin-
dico pode estar dispensando
uma empresa ou profissional
que poderia ser muito Util
para um resultado de suc-
esso de seu mandato.

AvaliagGo mais criteriosa,
tempo para que os profis-
sionais possam  trabalhar
e demonstrar suas capaci-
dades - ou quem sabe suas
deficiéncias  -podem con-
tribuir para uma tomada de
decisdo mais racional, técni-
ca e fundamentada em fatos
concretos.

A solucdo de sua gestdo
pode estar numa simples
caixa de bombom.

Pense nissol!

= Sugestdo de Pauta
= Eventos
" Promocies



http://www.folhadosindico.com

Fevereiro de 2023

Folha do Simdico

DA COBRANCA
DA MULTA
CONDOMINIAL
JUNTO COM A TAXA
CONDOMINIAL

ez ou outra me deparo
com previsdes dessa
natureza disposta na

convencdo do condominio,
cuja finalidade é obrigar o
conddmino infrator a pagar
a multa, sob pena de ficar
inadimplente com relagéo a
taxa condominial.

Todavia, entendo que
a cobranga da multa con-
dominial no mesmo boleto
bancdrio da taxa condomin-
ial mostra-se em desconfor-
midade com o sistema ju-
ridico atual, pelos motivos a
seguir elencados.

DA NATUREZA DA
MULTA
A  multa condominial,

como decorre da prépria ex-
pressdo “multa”, tem como
pressuposto a prdtica de al-
gum ato ilicito, prevista na
convengdo ou no regimento
interno.

Portanto, a natureza da
multa é punitiva, o que im-
plica dizer que ao infrator
deve ser oportunizado o con-
traditério e a ampla defesa,
i@ que admite prova em con-
trdrio, nos exatos termos pre-
vistos na Constituicdo Fed-
eral — Artigo 52., Inciso LV.

Assim, ninguém poderé

- -3

ser multado sem que antes
tenha tido a oportunidade
de oferecer defesa quanto ao
ato ilicito de que é acusado.

DA NATUREZA DA
TAXA CONDOMINIAL

A taxa condominial, por
sua vez, tem natureza de ti-
tulo executivo extrajudicial,
como previsto no Artigo 784,
Inciso X do Cédigo de Pro-
cesso Civil.

Tem como pressuposto a
aprovagdo da taxa ordindria
ou extraordindria em Assem-
bleia Geral, ou decorre do
somatério das despesas hav-
idas em determinado més,
com a divisGo proporcional
aos condéminos.

Assim, enquanto que a
multa tem natureza punitiva,
como sancdo imposta a al-
guém que infringiu determi-
nadas normas previstas na
convengdo ou no regimento
interno, a taxa condominial
tem natureza diversa, sendo
devida a partir da decisé@o de
uma assembleia ou da dis-
tribuicdo das efetivas desp-
esas condominiais realizadas
ou a se realizar em determi-
nado més.

O néo pagamento da
taxa condominial pode ser

\\\\ \;

| Por Paulo Cruz

ajuizado via execucdo de fti-
tulo extrajudicial, enquanto
qgue o ndo pagamento da
multa necessariomente terd
como pressuposto uma acdo
de conhecimento, antes de
ser constituido o crédito ao
condominio.

Assim, com a devida li-
cenca a vozes contrdrias,
nGdo me parece o melhor
procedimento juntar num
mesmo boleto condominial
o valor da multa e da taxa
condominial, pois enquanto
que a primeira demanda
prova em contrdrio, a taxa
condominial reveste-se de
natureza prépria, dadas as
caracteristicas aqui mencio-
nadas.

A juncdo de tais valores
num mesmo ftitulo de co-
branca poderd trazer con-
sequéncias juridicas a quem
assim procede, haja vista
estar submetendo a pessoa
a uma condi¢do de inadim-
pléncia condominial, sem a
oportunidade de discutir a
legitimidade ou ndo da multa
imposta.

Paulo Roberto da Cruz

Advogado atuante em Direi-
to Condominial.

E-Mail: cruz@paulocruzadv.com

Figue Ligado

O CONDOMINIO
RESPONDE POR FURTOS
OCORRIDOS DENTRO DAS
UNIDADES PRIVATIVAS?

Resposta: né@o

3. A Jurisprudéncia deste
Tribunal tem estabeleci-
do que, nas hipéteses de
furto ou roubo, em suas
unidades autonomas e até
mesmo na drea comum,
o condominio somente
tem responsabilidade em
indenizar os conddominos
quando ha expressa pre-
visdo na conven¢ao ou
no regimento interno do
condominio. 4. Diante da

inexisténcia do dever de
reparar danos causados as
unidades autonomas nas
regras internas, nao é pos-
sivel responsabilizar civil-
mente o condominio.”

Acordao 1241014,
07166376520188070007,
Relator: ROBERTO FRE-
ITAS, Terceira Turma
Civel, data de julgamento:
25/3/2020, publicado no
DJE: 4/5/2020.

Diferenciais

elhor experiéncia
-a propria experiencia

- N\‘\\“
N |

Principais Servicos

A Assessoria Contabil

N

Sistema de Portaria
Inteligente

@

A Apoio Administrativo

(CORTESIA DO MES)

. i A Cobranca Extrajudicial
NG l A Secretaria em Assembleias i: Digitalizac¢do
il A Auditoria Trabalhista = de documentos
. - S ~
-y A Atendimento Personalizado Prestacgéo de
R = contas no celular
< VA8 A Gestédo Administrativa
. ¥—3 =
E s ~ \ A Departamento de Pessoal @JAV'SW por SMS
W= = ) == A Planejamento Estratégico
b\ Y‘ .
il 4 /ﬁ ]RO ]:‘ FICE A Prestacdo de contas de Taxa Extra - :
2 ! \\ Assessoria Condominial 1| =)

Condominio

Aldo Junior

www.jroffice.com.br (61) 3011-7316 / 3011-7300 Mais vma empresa do grupo:


http://www.jroffice.com.br

Folha do Simdico

VOCE ACHA
DIFICIL LIDAR
COM PESSOAS?

Se sua resposta for SIM,
entdo esse artigo é para vocé!!

vida anda corrida, as
pessoas estGo cada
Vez mais ansiosas e es-

tressadas, e a comunicagdo
no meio disso tudo fica desa-
fiadora, nem sempre é fécil se
fazer entender ou entender as
pessoas.

Quantas vezes em suas
conversas, vocé ndo con-
seguiu ter uma fluéncia na
hora de falar ou de ouvir?
Quantas vezes saiu com a
sensacéo de que deveria ter
falado menos ou até mais? E
qguantas vezes sentiu que sua
comunicagéo néo foi eficaz?

Como Psicéloga, & at-
endi centenas de pessoas, de
diversos perfis e acreditem,
a comunicacdo € um dos
grandes vildes de vérios prob-
lemas que as pessoas tem!

Vou te contar aqui sobre
duas necessidades humanas
gue vao te ajudar a se en-
tender e entender melhor o
outro e com isso fazer a co-
municagdo fluir! Vamos 162!

A 19 necessidade das pes-
soas, é a de se sentir especial
e importante, todos nés temos
essa necessidade “bdsica”.
Olhar nos olhos da pessoaq,
chamé-la pelo nome, é tornar
Unico aquele momento, aque-
la conversa. Elogiar ideias, in-
teragir dentro dos assuntos,
torna tudo muito especial e

v

com isso os participantes da
conversa sentem-se mais &

vontade, diminuindo  pos-
siveis conflitos porque a nivel
inconsciente ela se sentird im-
portante e isso é transmitido
através dos seus pensamen-
tos, sentimentos e comporta-
mentos. Ponto para vocé!!!

A 29 necessidade das pes-
soas, é de ser ouvida, isso
mesmo, deixe o outro falar!
As pessoas querem muito
mais contar suas histérias,
necessidades e verdades,
do que ouvir o outro (Infeliz-
mente). Escutar ativamente é
um ftreino didrio e diante de
tantas informacgdes, vida acel-
erada, redes sociais, a escuta
estd se perdendo. Para que
vocé tenha bons resultados
com pessoas precisa apren-
der a ouvir, assim a pessoa
se sentird entendida, ouvida

ATIVIDADE VERTICAL

Solucdes nas Alturas
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| Por Samira Rahhal
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e a conversa fluird de uma
forma mais harménica, além
de expandir seu repertério,
pois vocé ouvird verdadeira-
mente histérias, experiéncia e
compreenderd o mundo com
mais amplitude.

Essas dicas sd@o valiosis-
simas e servem tanto para o
ambiente profissional, famil-
iar, amigos, novas conexoes.
Precisamos humanizar as
relacdes, & temos tecnologia
demais e o uso da “humani-
zacdo” estd fora de moda,
seja vocé a mudancga no seu
ambientel

Samira Rahhal
Psicéloga
CRP01/11786

Instagram: @samira.rahhal

AGORA
O ANO
COMECA!

dos nés & escuta-

mos a frase que o

ano sé comega de-
pois do Carnaval, ndo &2
Comecamos o més de
janeiro cheios de pla-
nos, com muito dnimo, e
agora, mais do que nunca,
chegou a hora! A hora é
agora, o fempo é agora, o
presente é HOJE.
O tempo de fazer e reali-
zar é agora, 0 ano come-
cou.
Ja teve folia para quem é
foligo.
J& teve o Piero apaixonado
procurando sua Colombi-
na.
J& foram atrés do trio elé-
trico porque atrds do trio
elétrico sé ndo vai quem &
morreu.
J& teve rainha da bateria.
Ja teve escolas de samba
na avenida.
Ja teve alegria nas arqui-
bancadas e nos desfiles.
J& teve descanso para
qguem é de descanso.
J& teve uma rede na vao-
randa na companhia de

| Por Flavia Germana

um belo livro.

Jd& teve retiro e contato com
a natureza para os que s@o
alternativos.

J& teve preces e siléncio
para os espirituosos.
Agora s6 restam as cinzas
para quem sdo de cinzas.
Agora comega o hoje.
Para quem estar determi-
nado para viver o hoje

O dia

O amanhecer

O entardecer

O anoitecer

Cada més

Cada ano

Agora comega para quem
quer viver!

Isso mesmo vem comigo,
porque o que mais gosto
nesta vida, é viver!

Beijos da Psicéloga,
Flavia Germana

Flavia Germana
CRP 01/14371

Instagram
@institutohumanodepsicologia
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PISCINAS EM CONDOMINIOS
O QUE DEVE SER CONSIDERADO NA OBRA?

o iniciar a busca por
um apartamento para
orar ou passar uma
temporada, algumas como-
didades fazem diferenca, em
condominios, por exemplo,
quadras poliesportivas, play-
ground, academia e piscing,
podem ser pontos a serem
considerados na hora da es-
colha.

Piscinas em condominios

Ter uma piscina para
chamar de sua em dias en-
solarados, principalmente
nas grandes cidades, é algo
que faz diferenca para mui-
tas pessoas, mas existem al-
guns pontos que devem ser
vistos antes da compra de um
apartamento com piscina ou
mesmo da construcdo dela
no prédio.

No Brasil ndo existe nen-

1SO 9001
SISTEMA DE

GESTAO DA
QUALIDADE

huma Lei para determinar
as dimensdes que uma pis-
cina deve ter em consider-
acdo ao numero de pessoas
que ird usd-la, mas quem for
comprar um apartamento
na planta deve tomar o cui-
dado de ver a informacéo do
tamanho no memorial de-
scritivo do condominio, para
ndo ser surpreendido apéds a
finalizacdo da obra, e caso
essas dados ndo constem,
existe uma brecha para uma
possivel reclamacéo judicial.

Consideracoes
importantes

As piscinas podem ser
de diferentes formas, indo
das ovais, retangulares e
arredondadas, até as com
os formatos mais inusitados.
Independente disso, algumas
regras devem ser seguidas,
uma delas é a de profundi-

dade.

A altura da piscina deve
estar entre 1.30 e 1.40m na
sua parte mais funda, per-

mitindo a prdtica de natagdo.
Enquanto isso, a parte mais
rasa, feita para criancas ou
descanso de adultos, de fer
entre 0.40 a 0.50m.

A posicdo que ela seré
instalada também deve ser
considerada, isso porque é
necessdrio que os engenhei-
ros verifiquem previamente a
possibilidade de escavagdo,
identificando a presenca de
pedras, tubulacdes e a ex-
isténcia de um lencol fredtico,
por exemplo. Outro ponto
importante é a localizagdo
da piscina dentro do con-
dominio, que deve avaliar o
local com a maior incidéncia
de sol, vento e sombras.

Piscina na cobertura

A possibilidade de uma
piscina na cobertura ou em
cada apartomento deve ser

pensada & na concepgdo
do projeto, porque é preciso
considerar fatores impor-
tantes sobre a estrutura do
edificio para suportar a car-
ga.

Na construcgo de edifi-
cios, o piso é projetado para
suportar uma carga adicion-
al de 200 quilos por metro
guadrado, mas um metro
cUbico de piscina pesa 1.000
litros, isso significa cinco vez-
es mais do que o projeto ini-
cial.

Por conta dessa diferenca
de peso, é necessdrio que o
projeto |@ lide com a possibi-
lidade de um peso maior por
conta da piscina vazia, cheia,
com a presenga de poucos
banhistas ou totalmente ocu-
pada.

Fonte: www.jz.eng.br/
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O FRENESI
CONDOMINIAL
E O CRIME DE
STALKING

seguindo uma tendéncia

globalizante, iniciada na
Califérnia no ano de 1990,
incorporou ao seu texto uma
nova figura tipica: o crime de
perseguicdo, também conhe-
cido como stalking, tipifican-
do-o no art. 147-A.

Referido delito, reconhe-
cido pela Criminologia como
“perseguicdo incessante” ou
“perseguicdo contumaz”,
pasSsOU assim @ ser um novo
crime na ordem juridico-pe-
nal brasileira.

Em 2021, o Cédigo Penal,

O termo versado na lin-
gua inglesa encontra sua
correspondéncia  na ideia
de “caca”, de onde deriva o
verbo stalk, infragdo penal
que somente haveré de ocor-
rer se se manifestar presente
o estado de permanéncia ou

de habitualidade.

A nosso ver, de uma for-
ma um tanto precipitada, al-
guns operadores do direito
e da gestdo de condominios
passaram a afirmar da possi-
bilidade da ocorréncia de tal
delito na realidade do cotidi-
ano condominial, para tanto
trazendo exemplos como a
conduta do morador que, a
pretexto de “cobrar o sindico”
em relagdo aos seus deveres
e obrigag¢des, culmina por cri-
ar um estado de perturbacéo
e de incébmodo, mercé da re-
iteragdo quase que insupor-
tavel para qualquer gestor.

AUDITORIA
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———3Auditoria Contabil
Preventiva e Corretiva

Mas é preciso ter muito
cuidado em assim afirmar.
Primeiramente, porque o Di-
reito Penal possui principios
préprios, muito diferentes dos
reconhecidos pelo Direito Pri-
vado. Para que possa ocorrer
um crime, ndo basta a sua
aderéncia “gramatical” oo
texto de lei, mas principal-
mente, seu reconhecimento
em face da principiologia
que orienta a aplicagdo
das Ciéncias  Criminais.
Néo pode o intérprete falar
em “crime de stalking”, se
ndo se fizerem presentes,
na conduta tipica do sujeito
ativo, a ofensa aos principios
da lesividade, da fragmen-
tariedade, da ofensividade
e da legalidade, este Gltimo,
analisado sob sua perspectiva
substancial, e ndo meramente
formal.

Ademais, a mera prdtica
de “perseguicdo”, ainda que
perturbadora e reiterada,
de per si, ndo configura o
crime de perseguicdo, uma
vez que tal delito, segundo
a vontade do legislador, foi
inserido em meio aos crimes
contra a liberdade individual,
Nno que passou a exigir, para
a sua consubstanciagéo, nGo
somente de dolo, mas igual-
mente, de um componente
“ameagador” no comporta-
mento do agente, com isso
gerando verdadeira sensagéo
de temor e angUstia, pela viti-
ma.
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[Instituto
de Auditoria
Condominial

6198156-7465

IAEAIJDITI:IRIADF@EMAIL.I:DM

. Solicite j@ um orcamento
sem compromisso!

| Por Vander Ferreira

Destarte, o frenesi que
passou a dirigir a comu-
nidode condominial, rela-
tivamente & possibilidade
desmesurada e frequente
da ocorréncia do crime de
Stalking em condominios,
requer Gnimo calmo e re-
fletido para examinar se, de
fato, tal delito se apresentou
com todos os seus contor-
nos e requisitos, incluindo-se
nesse contexto, os elementos
obijetivos e subijetivos do tipo.
Isso porque, a imputagdo in-
devida a quem quer possa se
encontrar na prética de uma
conduta de perseguicdo, néo
configurando esta o crime de
Stalking, poderd fazer com
que o acusador possa ser
processado e condenado pelo
crime de caldnia, ou seja, em
poucas palavras, o feitico
pode virar contra o feiticeiro.
Sejamos, portanto, como
diz o texto biblico, prudentes
como as serpentes, antes de
fazer qualquer acusagéo in-
tempestiva e inidénea.

Vander Ferreira de An-
drade. Advogado Condo-
minialista. Mestre e Doutor
em Direito pela PUC-SP. Pés-
-Doutor em Direito Consti-
tucional Latino-Americano e
Europeu pela Universita de-
gli Studi di Messina (Itdlia).
E autor do livro “Manual do
Sindico Profissional”.
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CONDOMINO,
USUFRUTUARIO,
INQUILINO E MORADOR
TEM DIREITOS E DEVERES
IGUAIS?

entre

s diferencas

eles comecam pelas
efinicdes: o condd-
mino é o proprietério da
unidade. J& o usufrutudrio,
é o titular de todos os di-
reitos de posse (pode usar,
alugar a terceiros, empres-
tar), sem, no entanto, dispor
da propriedade do imével.

Inquilino ou locatario
¢ aquela pessoa que, em
virtude de um contrato de
locagdo, assume a posse
de um imével mediante
pagamento mensal de um
aluguel. Com a locagao, o
inquilino assume os direi-
tos de posse e uso do bem,
enquanto durar o contrato.
Ja o morador ¢é toda pessoa
que resida no condominio.

Embora existam diferen-
cas, todos estdo obriga-
dos a cumprir as normas
condominiais, a0 mesmo
tempo em que gozam dos
direitos previstos na con-

vengao (usar dreas comuns,
a unidade autonoma, etc).
Entretanto, alguns detém
mais poderes e responsa-
bilidades que outros. E o
caso do conddémino, que
possui garantias e obrig-
acoes exclusivas.

Somente o  propri-
etario tem, por exemplo,
o direito de participar das
assembleias, e, estando
quite, votar e ser votado.
No entanto, na ausén-
cia do proprietario, o in-
quilino, usufrutuario ou
morador podera partici-
par da assembleia, desde
que o assunto discutido
nao envolva despesas ex-
traordinarias, ja que es-
ses temas cabem, apenas,
ao proprietario, a ndo ser
mediante procuragdo -
documento que delega os
poderes representaciao do
proprietario, incluindo o
voto, a outra pessoa.
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MODELOS DE GESTAO DE
CONDOMINIOS
GESTAO DE PESSOAS

a grande maioria dos

condominios residen-

ciais, a remuneragdo
dos empregados ndo é el-
evada, por isso existe uma
demanda muito grande para
aumento de saldrios.

Por outro lado, esse item
consome um pouco mais da
metade do orcamento das
despesas, e o sindico sofre
uma pressdo muito grande
por parte dos moradores
para que ndo haja aumento
da taxa condominial.

Este, portanto, € um grande
desfio:

Como manter a moti-
vacdo dos empregados
diante da dificuldade de
melhorar as suas con-
dicées bdasicas de sobre-
vivéncia?

Estudos elaborados por
especialistas em gestdo de
pessoas demonstram que
aumento de saldrio néo, nec-
essariamente, motiva as pes-
soas. Eu costumo dizer que
as pessoas ficam satisfeitas
com os novos saldrios por, no
mdaximo, 24 horas. Mas se o
nivel de atendimento &s suas
necessidades bdsicas, defini-
das nos estudos de Maslow
ndo forem razoavelmente at-
endidas, pode desmotivd-las.

Isto é, aumento de saldrio
ndo é fator de motivacdo,
mas ndo conceder o aumen-

to pode desmotivar.

Outro fator de desmoti-
vacdo dos empregados de
condominio é o trabalho
repetitivo e ndo valorizado.
Fazer faxina, manter os am-
bientes higienizados, enfren-
tar o mau humor dos mo-
radores e as cobrancas do
sindico, sdo caracteristicas do
seu trabalho.

Como vencer esse desafio?

Particularmente adoto um
modelo de gestdo que pro-
cura reduzir a insatisfagéo e
aumentar a autoestima dos
profissionais com os quais eu
trabalho. Basicamente busco
transformd-los em “colabo-
radores para o sucesso da
gest@o”. Procuro fazé-los cor-
responsdveis pelo sucesso da
minha gest&o.

E f4cil2 Nao, néo é.

Para isso o sindico deve
adotar um novo modelo
mental: ou seja, mudar seu
relacionamento com os em-
pregados do estilo de “capa-
tazia” (manda quem pode,
obedece quem tem |uizo)
para o de “lideranca de
grupo”. Atualmente ndo ex-
iste mais espaco para o mod-
elo de gestdo de vigilancia
severa das pessoas, ameagas
de punigdo pela ndo ex-
ecucdo das tarefas e falta de
estimulo & criatividade.

O empregado precisa

sentir que seu trabalho, por
mais simples e rotineiro que
seja, é respeitado e valori-
zado e que contribui para a
qualidade da administracéo
do condominio.

Tenho a convicgdo de
que os empregados do con-
dominio sabem a melhor
maneira de executar suas
tarefas, por isso, cada rotina
implantada é precedida de
uma conversa com eles de
como fazer melhor e com
melhores resultados. Inicia ai
o processo de participacdo
do empregado no processo
de gestdo, inicia ai sua co-
laboragé@o para o sucesso.

Parece irrelevante, mas
essa atitude traz uma satisfa-
¢Go profissional significativa
e influencia no grau de sat-
isfacdo do empregado pelo
trabalho que faz.

Um segundo fator para
estimular a satisfacdo do em-
pregado é o treinamento. In-
vestir tempo e recursos para
treinar sua equipe demonstra
para eles que vocé quer que
ele se desenvolva e possa ser
um profissional melhor.

Junto com os treinamen-
tos, é importante reunir com
a equipe e estimular cada
pessoa a transmitir seus con-
hecimentos aos seus colegas.
Essa ag@o tem comprovado
que, quando um empregado
“ensina” um colega, ele se

sente valorizado. Por outro
lado, o processo de aprendi-
zado é mais facil quando o
ensinamento vem de uma
pessoa do mesmo nivel de
escolaridade ou nivel hi-
erdrquico. Faz parte da teoria
da andragogia (metodologia
para ensinar adultos)

Outro fator muito impor-
tante é apoid-los nos em-
bates com os moradores. Isso
ndo quer dizer que vocé deve
ficar do lado dos emprega-
dos e contra os moradores.
Porém, quando o morador
estd com razdo ao reclamar,
vocé deve ajudar o empre-
gado a aprender com o erro.

Se o morador exacerbou
na sua autoridade, vocé deve
conversar com ele também,
para que ele possa te ajudar
no aprendizado do empre-
gado e ndo o punir.

Esse, com certeza, é um
trabalho dificil e requer muita
sensibilidade por parte do
sindico.

Néo se trata de saber
quem estd errado, mas como
passar a fazer o certo.

Finalmente, devemos
utilizar a avaliagéo como
instrumento de desenvolvi-
mento. Estamos  cultural-
mente acostumados a en-
tender que avaliagéo resulta
em punicdo, mas podemos
transformd-la em orientacéo

| Por Hermano Wrobel

para o desenvolvimento.

Sistematicamente o sin-
dico, de maneira informal,
deve conversar com sua
equipe ou individualmente
com cada empregado, para
analisar a qualidade do tra-
balho de cada um, identificar
os pontos positivos e para-
benizd-los por isso, ou ori-
entd-los para as mudancgas
necessérias para a melhoria
dos resultados.

Eu aproveito este momen-
to para aumentar a respon-
sabilidade de cada um, dan-
do mais liberdade de acdo,
delimitando o seu poder de
deciséo.

Com certeza, uma equi-
pe entrosada e motivada
ajudardé muito o sindico
nessa sua atividade de gerir
um condominio com muitos
“patroes”.

Hermano Wrobel ¢ od-
ministrador formado pela
FUMEC (MG), com MBA pela
Columbia University em con-
vénio com a Fundacéo Jodo
Pinheiro e coaching profis-
sional pela New Field, do
Chile. Iniciou suas atividades
como sindico morador em
1989 e se tornou sindico
profissional em 2019.
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UAL O PODER DE ATUAGCAO DOS
CONSELHOS NOS CONDOMINIOS?

os Ultimos artigos pub-

licados, tratomos da

estrutura  bdsica do
condominio e também, so-
bre alguns pontos relevantes
das assembleias e da figura
do sindico . Completando os
temas relativos aos érgéos
da administragdo do con-
dominio, vamos tratar aqui,
do Conselho Fiscal para o
qual, o nosso Cédigo Civil
(Lei 10.406/02) dedicou um
Unico dispositivo:

Artigo 1.356. Poderé ha-
ver no condominio um Con-
selho Fiscal, composto de
trés membros, eleitos pela
assembleia, por prazo néo
superior a dois anos, ao qual
compete dar parecer sobre
as contas do sindico

Néo bastasse o modesto
tratamento legal dado ao
tema, verificamos que o Coé-
digo Civil apresenta o Con-
selho Fiscal como sendo um
6rgéo facultativo, portanto,
ndo obrigatério da adminis-
tragdo condominial.

Soma-se a essa pouca
importadncia dada pela lei co
conselho do condominio, a
interpretagdo que alguns déo
oo texto limitando a com-
peténcia do Conselho Fiscal
d emissdo de parecer sobre
as contas do sindico.

Na legislacdo anterior
que tratava dessa matéria (o
artigo 23 da Lei 4591/64), ao
conselho era dado um trata-
mento de maior destaque
para vida condominial, tanto
assim que:

1. Era obrigatéria a eleicdo
de um Conselho Consultivo
constituido por trés condémi-
nos;

2. O conselho tinha a fungdo
de assessorar o sindico;

3. O funcionamento do con-
selho, bem como suas es-
pecificas atribuicdes, deveria
estar regrado na convencéo.

Vejomos a sua redagdo:

Art. 23: Serd eleito, na
forma prevista na convencéo,
um Conselho Consultivo,
constituido de trés condémi-
nos, com mandatos que ndo
poderdo exceder de 2 anos,
permitida a reelei¢do.

Parédgrafo Unico: Funcion-
ard o conselho como érgéo

consultivo do sindico, para
assessord-lo na solugdo dos
problemas que digam res-
peito ao condominio, poden-
do a convencdo definir suas
atribuicdes especificas.

Comparando os dois tex-
tos de lei, ou seja, o artigo
1356 do atual Cédigo Civil e
o artigo 23 da Lei 4591/64,
notfamos outfros ponfos que
revelam a mudanca de perfil
dada ao conselho:

a) na lei em vigor, o Consel-
ho Consultivo é formado por
trés membros, enquanto que
na lei revogada, o conselho
deveria ser formado por trés
condéminos. Ou seja, em
tese, salvo disposicdo em
contrdrio expressa na con-
vencdo, o atual Conselho
Fiscal poderd ser composto
por membros que néo sejam
conddminos, perdendo as-
sim, aquela relagé@o préoxima
do conselheiro com o con-
dominio; e isso porque, no
atual conselho, a sua fun-
¢Go estd mais relacionada
d questdo da prestagéo de
contas, e, por conseguinte,
com a emissdo do respectivo
parecer fiscal.

b) como dissemos, o Consel-
ho Consultivo da lei revoga-
da (Lei 4591/64) tinha a fun-
¢Go de assessorar o sindico

na solugdo dos problemas
do condominio, contribuindo
assim, para um sistema mais
democrdtico e participativo
de gestéo, onde os con-
déminos-conselheiros man-
tinham uma atuacdo mais
préoxima com o sindico. Pela
atual legislagéo, hd um ver-
dadeiro desestimulo a essa
participacdo, atribuindo ao
conselho apenas a funcéo de
fiscal das contas, alheios aos
vérios problemas e conflitos
que se apresentam no dia a
dia dos condominios.

Por conta disso é que defendo
a necessidade e conveniéncia
de uma Convencgéo de Con-
dominio dispondo sobre os
6rgdos de sua administragdo
a quem lhes deve ser defini-
das as respectivas atribuigdes
e competéncias.

O fato da atual lei ndo
tratar expressamente sobre
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o Conselho Consultivo, néo
impede que a Convencgdo
de Condominio disponha a
esse respeito. Nesse sentido,
basta analisarmos o artigo
1334, segundo o qual, a
Convengdo de Condominio
determinard a sua forma de
administragdo. Ou seja, deu
liberdode & Convencdo de
Condominio, para criar os
6rgéos que entender con-
veniente para a boa admin-
istracdo condominial.

Considerando, em es-
pecial, que nos atuais con-
dominios hd um nimero cada
vez maior de edificagdes e de
unidades auténomas, que as
dreas comuns passaram a
oferecer aos condéminos in-
Umeros servicos e atividades
de lazer e esporte, enfim, que
h& uma maior complexidade
nesse convivio condominial,
podemos entender como

SALGADOS
~ \RABES <~

A verdadeira Cu|indria L\rabe
direto para sua mesal

sendo conveniente para um
Condominio, a seguinte es-
trutura de seu Corpo Diretivo:

a) sindico: com s
atribuicdes |4 determinadas
pela lei, atuando com o firme
propdsito de ser o grande
porta-voz do condominio;
executor das decisées da as-
sembleia geral, apaziguador
de pequenos conflitos e re-
sponsdvel pela gestdo cotidi-
ana do condominio;

b) Conselho Fiscal: o quem
competird analisar todos os
contratos que onerem o con-
dominio, a prestacdo de con-
tas e a emisséo do respectivo
parecer que serd levado ao
conhecimento da assembleia
quando da convocagdo para
andlise e aprovagéo de con-
tas do sindico;

c¢) Conselho Consultivo:
responsdvel em acompanhar
as medidas tomadas pelo
sindico, inclusive reunindo-
se com este periodicamente;
recomendar eventuais mu-
dancgas de postura; analisar e
deliberar recursos apresenta-
dos por condéminos contrari-
ados com alguma decisGo do
sindico; deliberar em con-
junto com o sindico, matérias
que estejam expressamente
previstas na Convencdo de
Condominio;

d) Comissées de assuntos
especificos: a quem cabe-
ria colaborar com o sindico,
ainda que sem poder delib-
eratério. As comissdes ser-
viriam como um canal de in-
terlocug@o entre o sindico e a
comunidade condominial.

Por fim cabe lembrar que
a regra geral é a de que os
conselheiros ndo sejam re-
munerados pelos servigos
que prestam; no entanto,
ndo hd impedimento algum
que se fixe um pagamento
aos integrantes, assim como
se faz com o sindico.

Encomendas: (61)98217.7777

Salgados Congelados




manutencdo de
telhados em con-
dominios é essencial

para garantir a seguranga
e a durabilidade do edifi-
cio. Aqui estdo algumas
medidas de prevencéo
que podem ser adotadas
para manter o telhado em
boas condigdes:

1. Inspecdo  periédica:
é importante realizar in-
spegdes periddicas para
identificar problemas no
telhado, como vazamen-
tos, rachaduras, desloca-
mentos de telhas, entre
outros. Essas inspecdes
devem ser feitas por um
profissional qualificado.

2. Limpeza: é importante
manter o telhado limpo,
removendo folhas, galhos
e outros detritos que pos-
sam acumular na super-
ficie e obstruir as calhas e
os ralos.

3. Pintura: a pintura do
telhado pode ajudar a

Folha do Simdico

PREVENCAO PARA MANUTENQAO DE TELHADOS
EM CONDOMINIOS

prolongar sua vida Util, pro-
tegendo-o dos efeitos da ex-
posicdo ao sol, a chuva e ao
vento.

4. Substituicdo de telhas
danificadas: é importante
substituir imediotamente as
telhas danificadas, para evi-
tar que a dgua penetre no tel-
hado e cause danos maiores.

5. Limpeza e manutengdo
das calhas e ralos: é impor-
tante manter as calhas e os
ralos limpos e em bom es-
tado de funcionamento, para
garantir que a dgua seja es-
coada corretamente e ndo
danifique o telhado.

6. Cuidado com equipa-

mentos instalados no telha-
do: é importante garantir que
os equipamentos instalados
no telhado, como antenas
e painéis solares, sejam in-
stalados corretamente e néo
causem danos ao telhado.

7. Contrataggo de profis-
sionais qualificados: para
garantir que a manutencdo
do telhado seja feita corre-
tamente e com seguranca, é
importante contratar profis-
sionais qualificados e experi-
entes, que possam identificar
e resolver problemas com
eficiéncia e seguranca.

8. Verificagdo da estrutura
do telhado: além da verifi-

cagdo das telhas e da limpeza
das calhas e ralos, também é
importante verificar a estrutu-
ra do telhado, incluindo a es-
trutura de madeira ou metal
que sustenta as telhas. Essa
verificag@o pode ser feita por
um profissional qualificado
que verificard se hd sinais
de apodrecimento, corrosédo,
danos ou outros problemas
estruturais que possam com-
prometer a integridade do
telhado.

9. Uso de materiais de qual-
idade: ao realizar reparos
ou substituicdes no telhado,
é importante usar materiais
de qualidade que sejom ad-
equados para o tipo de telha-
do e as condig¢des climéticas
da regido. O uso de materi-
ais de baixa qualidade pode
comprometer a eficdcia das
reparos e a durabilidade do
telhado.

10.Documentagéo e regis-
tro de manutengdo: manter
registros e documentacdo da
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manutengéo do telhado é
importante para garantir
que o trabalho seja feito de
maneira consistente e para
ajudar a prever e prevenir
problemas futuros. Manter
registros de manutencdo
também pode ser Util na
hora de vender o imével,
para demonstrar que o
telhado estd em boas con-
dicdes e foi mantido ad-
equadamente.

Ao adotar essas medi-
das de prevencdo, os con-
dominios podem garantir
que seus telhados estejam
em boas condigdes e evitar
gastos desnecessérios com
reparos e substituicdes que
poderiam ter sido pre-
venidos. A manutengdo
regular e a contratacdo de
profissionais qualificados
sdo essenciais para gar-
antir a seguranga e o bem-
estar dos moradores e a
preservacdo do patriménio
do condominio.

PROCURANDO POR TERCEIRIZACAO DE QUALIDADE'?
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- Gestao total do
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